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NEWTON Vysokoskolské vzdélavani v oblasti ekonomie a managementu

Dlouhodoby zamér vzdélavaci, vyzkumné, vyvojové a dalsi
tvarci cinnosti NEWTON College na obdobi 2016-2020

Preambule

Soukromd vysokd $kola ekonomie a managementu NEWTON College plsobi v Ceské
republice jiz dvanactym rokem. Vyuka, jakoZ i veSkeré dalsi skolou realizované cinnosti
pfitom probihaji na dvou pracovistich, a to v centru Brna a pocinaje akademickym rokem
2013/14 pak i v lokalité sidla NEWTON College na Véaclavském namésti v Praze.

NEWTON College se profiluje jako standardni vysokoskolska vzdélavaci instituce zamérena
na vyuku v profesné orientovanych bakalarskych a do budoucna i magisterskych studijnich
oborech. Jeji nedilnou soucasti je realizace védecké, vyzkumné a vyvojové Cinnosti, zvlastni
pozornost je pfitom vénovdna projektim charakteru dalsi tvdréi &nnosti realizovanym ve
spolupraci s podnikatelskymi i verejnopravnimi subjekty.

Dlouhodoby zadmér vzdélavaci, vyzkumné, vyvojové a dalsi tviréi &innosti NEWTON College
na obdobi let 2016 - 2020 pfimo navazuje na predchozi dlouhodoby zamér vysoké skoly
pokryvajici obdobi 2011 - 2015 ve znéni jeho pravidelnych rocnich aktualizaci, jakoz i na
zaméry, cile a doporuceni obsaZené v publikovaném Dlouhodobého zaméru vzdélavaci a
védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké a dalsi tvdréi &innosti pro oblast
vysokych skol na obdobi 2016-2020 zpracovaném Ministerstvem Skolstvi, mladeze a
télovychovy vietné jeho v horizontu roku 2020 vymezenych prioritnich oblasti zajmu.

Ulohou zdméru je prispét k identifikaci klicovych pfileZitosti, vyzev i rizik, s nimiZ bude
NEWTON College v pribéhu budoucich let postupné konfrontovdna, jakoZ i nasledné
poskytnout potfebné voditko pro racionalni rozhodnuti o jejich naplnéni s cilem
maximalizovat uZitek studenti NEWTON College, zaméstnanci NEWTON College z fad
akademickych i védeckych pracovniki, NEWTON College jako vzdélavaci instituce i uZitek
v Urovni celospolecenské.

Smyslem zaméru je zodpovédné reflektovat situaci zejména na poli vzdélavani, védy,
vyzkumu i dal$ich tviréich &nnosti, poskytovat podnéty pro potfebné zmény, podnécovat
inovace, ale soucasné i s rozmyslem zachovavat osvédcéené hodnoty, principy, normy ¢i
zvyklosti.

Nedilnou souldsti dlouhodobého zaméru vzdélavaci, vyzkumné, vyvojové a dalsi tvaréi
¢innosti NEWTON College na obdobi 2016-2020 se do budoucna stane rovnéz jeho pfiloha,
ktera jednotlivé strategické cile vysoké skoly provaze jak s prioritnimi cili Dlouhodobého
zaméru vzdéldvaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké a dalsi tvaréi
¢innosti pro oblast vysokych Skol na obdobi 2016-2020 zpracovaného Ministerstvem
Skolstvi, mladeze a télovychovy, tak zejména s prioritnimi osami, specifickymi cili a
konkrétnimi aktivitami operaéniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani platného pro
programové obdobi 2014-2020.
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Priority a cile NEWTON College na obdobi 2016-2020

Pro obdobi let 2016-2020 obsahuje Dlouhodoby zamér vzdélavaci, vyzkumné, vyvojové a
dalsi tvQr& &innosti NEWTON College ndsledujici priority a cile (v zdjmu prehlednosti
tematicky strukturované do jednotlivych hlavnich Cinnosti vysoké skoly):

A. Vzdélavaci ¢innost
A.1 Kvalita akreditovanych studijnich obord, jejich rozvoj a inovace
A.2 Diverzifikovany pfistup ke vzdélavani
A.3 Internacionalizace vzdélavaci ¢innosti NEWTON College
A.4 Spoluprace s partnery, pfenos poznatk( z/do praxe
A.5 Rozvoj programi celoZivotniho vzdélavani

B. Védecka, vyzkumna, vyvojova a dalsi tviiréi ¢innost
B.1 VytvaFeni pfedpokladd (materidlnich, personalnich, finanénich ad.) nutnych
pro realizaci kvalitni védecké, vyzkumné, vyvojové a dalsi tvardi &innosti
B.2 Rozvoj spoluprace s vné&jsimi partnery, aplikace a komercionalizace vysledkd
védecké, vyzkumné, vyvojové a dalsi tvardi ¢innosti

C. Tieti role
C.1 Cilené budovani odborné i spoleCenské autority vysokoskolské instituce

D. Mezinarodni spoluprace
D.1 Mezinarodni spoluprace v oblasti vzdélavani
D.2 Mezinarodni spoluprace v oblasti védecké, vyzkumné, vyvojové a
dalsi tvardi ¢innosti

E. Struktura, organizace a fizeni vysoké skoly
E.1 Implementace nastroju strategického Fizeni
E.2 Zajistovani a fizeni kvality ¢innosti vysoké Skoly

F. Technické a informacni zazemi
F.1 Zkvalitiovani materialné-technického zazemi
F.2 Rozvoj informacni vybavenosti a zazemi

Péce o studenty
G.1 Proklientsky pFistup, nabidka doplrikovych sluzeb
G.2 Podpora sounalezitosti spolec¢enstvi NEWTON College
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A. Vzdélavaci ¢innost

Soucasny stav

Hlavnim predmétem vzdélavaci &innosti NEWTON College je realizace bakalaFskych obort
v ramci studijniho programu 62-08 Ekonomika a management. Bakalarské studijni obory
programu jsou organizovany jako tfileté, tj. Sestisemestralni, ve tfech akademickych letech
(tj. prvnim semestrem studia je vzdy semestr zimni). Jsou uskutecriovany v prezencni
formé studia, v pfipadé studijniho oboru Globalni podnikani a management pak rovnéz
v kombinované formé studia. Stejny obor je pak realizovan v obou formach studia i v
anglické mutaci ,Global Business and Management".

V roce 2014 (dle Gdaji z Vyroéni zpravy o &innosti vysoké Skoly NEWTON College za rok
2014) studovalo na NEWTON College 700 studentl (zatimco je$t& v roce 2011 to bylo
224 studentd) stim, Ze v roce 2015 tento pocet vzroste na bezmala 1.000 studentd
akreditovaného studia (z toho pfiblizné 25 posluchaél studujicich v anglickém jazyce).

Po strance personalni je realizace akreditovanych studijnich oborl zajist&na vice neZli 50
akademickymi pracovniky, z éehoz je 11 profesord a docentl (celkem 7,5 plnych
pracovnich Gvazkl), 33 odbornych asistentl (z toho 17 s v&deckou hodnosti) a 10 lektorl
jazykové pripravy.

ZplUsob hodnoceni a kontroly studia véetné& zplsobu jeho ukonleni jsou definovany
Studijnim a zkuSebnim Fadem NEWTON College, vnitfnim predpisem Skoly, ktery je
registrovan Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy CR. Hodnoceni a nasledna
kontrola studia je provadé&na pribézné, v predem ¢asové vymezenych Usecich (semestry,
roCniky, popf. etapy studia). Mezi zdakladni formy hodnoceni a kontroly studia nalezi
zejména procesy souvisejici s ud&lovanim zapoctl a zkoudek. Pro administraci hodnoceni a
kontroly studia je vyuzivan vnitfni informacni systém NC (IS NC).

V ramci NEWTON College je pro Ucely hodnoceni a kontroly studia vyuzivano v pfipadé
zapoctu klasifikace ,zapocteno — nezapocteno®, v pripadé zkousek pak jednotné klasifikacni
stupnice ,A..F". Zapocet je udélovan za splnéni pfedem stanovenych podminek, osvédcuje
zejména adekvatni plnéni studijnich povinnosti v semindrni ¢asti studijniho predmétu.
Zapocet je obvykle udélovan na zakladé pisemné prace Ci testu v pisemné podobé, popf.
praktické ukazky apod. Zkouska provéfuje znalosti nabyté studentem v rédmci studijnich
predmétd, u nichZ tvoii podstatny podil vyukové formy zejména predndsky. Zkousky je
mozné konat formou pisemnou, Ustni &i jejich vzajemnou kombinaci.

V ramci akreditovaného studia NEWTON College uziva kreditovy systém plné
harmonizovany s Evropskym kreditovym systémem (ECTS), a to vcetné harmonizace
v klasifika¢ni stupnici. Jednotlivé studijni povinnosti jsou ¢lenény na povinné, povinné-
volitelné a nepovinné, nedilnou podminkou splnéni studijnich povinnosti je mj. i absolvovani
blokové studijni praxe.

PFi koncepci a pFipravé jednotlivych studijnich oborl jsou od samého polatku existence
NEWTON College prosazovany prvky smérfujici k zajisténi profesni perspektivy,
uplatnitelnosti a soucasné i potfebné mobility absolventl studia na trhu prace. Jednotlivé
studijni pfedméty jsou uvazovany ve vzajemnych vazbach a souvislostech, vyznamnym
prvkem konstrukce studijnich oborl je podpora interdisciplindrniho pfistupu jak v roviné
spoluprace konkrétnich akademickych pracovnikl, tak pravé i studijnich pland a sylabd
jednotlivych vyudovanych studijnich pfedmétd.
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Standardni prezencni i distanéni metody vyuky jsou postupné doplhovany o alternativni
zplUsoby zaloZzené zejména na vyuziti principl e-learningu (zejména na platformé& Moodle),
coz ale v zddném pripadé neznamena odklon od vyuky zalozené na kontaktu posluchacl
s vyucujicimi ve prospéch ryze distan¢nich a odosobnénych forem; snahou NEWTON
College bylo a stale je naopak podporovat prezencni formy vyuky umoznujici aktivni diskusi
a vymeénu zkusenosti, tymovou praci na tvorbé feseni apod.

Specidlni dlraz je v rdmci vdech oborl studijniho programu kladen na odbornou praxi,
jejimz cilem je ovéfeni nabytych teoretickych znalosti v podminkach konkrétnich podnikd &i
instituci vCetné ziskani potfebné zpétné vazby, a to jak z pohledu studenta - Ucastnika
praxe, tak i vysoké skoly jako celku. Studenti své odborné praxe vykonavaji u partnerskych
organizaci, jejich polet neustdle roste; vedle standardnich podnikatelskych subjektl se
jedna rovnéz o verejnopravni instituce Ci nestatni neziskové organizace.

Pro kazdou studijni praxi je definovano jeji zadani a cile, kazda studijni praxe je fadné
evidovana, monitorovana a hodnocena, a to jak ze strany studenta, tak i garanta praxe
z fad zamé&stnancl partnerského subjektu, koordinatora studijnich praxi a akademického
pracovnika garantujiciho studijni praxe z pohledu studijniho planu oboru.

Spoluprace s partnerskymi subjekty je zalozena na oboustranném prinosu, pficemz neni
vyjimkou, Ze pravé diky studijni praxi ziska budouci absolvent studia své prvni pracovni
misto a partnersky subjekt nového spolehlivého zaméstnance.

Vedle akreditovaného vzdélavani NEWTON College postupné rozviji i oblast vzdélavani
celozivotniho profilovaného obdobné jako jeji akreditované studijni obory a uréeného jak
vlastnim absolventdm, tak i Siroké odborné verejnosti. Programy celoZivotniho vzdélavani
maji charakter specidlnich vzdélavacich kurz(, kratko-, stfedn&- i dlouhodobych
vycvikovych programi, ucelové orientovanych &koleni ¢ nacvikl a tréninkd dovednosti. Dle
potfeby a zajmu klientd nabizi NEWTON College ve spolupraci vlastnich kapacit a
partnerskych vzdélavacich instituci i kurzy jazykové pFipravy a pripravy.

PFi realizaci vzdélavaci ¢innosti klade NEWTON College dlraz na pfidanou hodnotu, kterou
studenti absolvovanim vzdélavacich aktivit ziskavaji a jejiz nedilnou soucasti jsou nejen
vlastni znalosti, dovednosti, kompetence & dalSi poznatky ziskané studiem, ale rovnéz i
diky absolvovani studijnich stazi a praxi nabyté pracovni zkusenosti, kontakty s prostfedim
konkrétnich podnik( a organizaci, s jejich vedoucimi pracovniky apod. Ve uvedené pfitom
sméfuje k naplnéni primarniho cile naplnéni vystupniho profilu absolventa koncipovaného
s ohledem na jeho budouci uplatnitelnost v praxi, at jiz v roviné vykonu vlastni
podnikatelské c¢innosti Ci zavislé prace.

NEWTON College se v ramci vzdélavaciho procesu orientuje i na cileny rozvoj osobnosti a
manazerskych schopnosti svych studentl, podporuje samostatné, nezavislé, kritické a
soucCasné i kreativni uvazovani, podnécuje posluchace k ivaham o vlastni spolecenské i
environmentalni odpovédnosti, pfispiva k uvédomeéni si potifeby celozivotniho vzdélavani a
rozvoje ad.
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Priority a cile na obdobi 2016-2020

A.1 Kvalita akreditovanych studijnich obori, jejich rozvoj a inovace

(priorita sméruje k naplnéni zejména prioritniho cile Dlouhodobého zaméru vzdélavaci a védecké,
vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké a dalsi tviréi &innosti pro oblast vysokych $kol na obdobi
2016-2020 zpracovaného Ministerstvem skolstvi, mladeZe a télovychovy (déle téZ jen ,prioritni cil DZ
MSMT") & 4: ,Relevance" a prioritniho cile DZ MSMT ¢&. 1: ,Zajistovani kvality")

Péce o kvalitu studijnich obord, jejich rozvoj a inovace patfi mezi kli¢ové priority NEWTON
College vibec. NEWTON College se pfi své ¢&innosti snazi v maximalni mozné mire
reflektovat aktualni spolecensky vyvoj, sleduje déni a pokrok na poli védeckém a
vyzkumném, monitoruje potfeby narodni ekonomiky a trhu prace, jakoz i vstupuje do
Cetnych interakci s partnery rizného druhu a zaméreni.

Veskeré takto ziskané poznatky se pak odrazeji zejména pravé v konstrukci a podobé
studijnich obord, jejich pfedmétové skladbé&, obsazich a sylabech jednotlivych studijnich
predmétd, jakoZ i ve formach a metodach vyuky.

Neoddé&litelnou sou&asti péce o kvalitu akreditovanych studijnich obor( je rovnéZ zajisténi,
udrzeni a dalsi rozvoj jejich odpovidajiciho personalniho zabezpeceni.

Mezi konkrétni cile v rdmci uvedené priority v obdobi let 2016-2020 pfitom patfi zejména:

a) vytvoreni a akreditace nového bakalarského studijniho oboru ,Management lidskych
zdrojG" (studijni program 62-08: Ekonomika a management); obor bude pfipraven a
nasledné i realizovdn a hodnocen v souladu s principy metodiky vysledkl ué&eni
(,learning outcomes"), bude pfitom primarmé orientovan jako studijni obor
zaméreny na praxi (profesné orientovany studijni obor) (T: 30.6.2016)

b) prodlouzeni platnosti akreditace studijniho oboru Globalni podnikani a management
(aktudlni akreditace je platnd do 31.12.2016) s dil&im pFizplsobenim predmétové
skladby zejména v ramci povinné-volitelnych predmétl potfebdm a pozadavkdm
praxe a trhu prace a persondlnim zajist&nim odpovidajicim standardim Akreditaéni
komise Ceské republiky (¢ nové vzniklého Narodniho akreditaéniho uFadu)
(T: 30.9.2016)

c) priprava, vytvoreni a akreditace studijniho oboru navazujiciho magisterského studia
~Ekonomika a management" (studijni program 62-08: Ekonomika a management);
obor bude pfipraven a nasledné i realizovdn a hodnocen v souladu s principy
metodiky vysledkd uéeni (,learning outcomes") (T: 31.3.2017)

d) zavedeni systému Uplné antiplagidtorské kontroly pribé&znych i zavéreénych praci
studentd NC (T: 31.3.2017)

e) vytvoreni, zavedeni a standardizace systému a konkrétnich mechanismd podpory
profesniho, odborného i osobnostniho rlstu akademickych pracovnikd NEWTON
College v podobé& jednak funkéniho plsobeni Gstavi NEWTON College jako center
takové podpory a jednak implementace konkrétnich vlastnich podpdrnych ndstrojd
(akademické workshopy, kulaté stoly akademickych pracovnikd, podpora dal$iho
odborného vzdélavani akademickych pracovnik(, kurzy a workshopy pedagogickych
dovednosti, technik a postupl, kurzy osobnostniho rozvoje, jazykové vzdé&lavani,
kurzy pocitacovych dovednosti ad.) (T: 30.6.2017)

NEWTON College, a.s. 27081869 +420 542 513 419 info@newtoncollege.cz
Rasinova 2, 602 00 Brno CZ27081869 +420 542 513 422 www.newtoncollege.cz 8



C

NEWTON Vysokoskolské vzdélavani v oblasti ekonomie a managementu

f) vytvofeni, zavedeni a standardizace systému a konkrétnich mechanisml Fizené
podpory kvalifikaéniho rlstu akademickych pracovniki NEWTON College
(postgradualni doktorské studium, habilitacni fizeni, fizeni k jmenovani profesorem)
(T: 31.12.2017)

g) modernizace vyuky vybranych studijnich predmétd s profesnim zaméfenim
(zamé&Fenych na praxi a nabyti praktickych dovednosti ze strany studentd), a to
zejména:

- zavadénim modernich metod vyuky orientovanych na studenta (tzv. student-
centered-learning), rozvojem interaktivity vyuky apod.;

- podporou schopnosti studentd prekracovat hranice jednotlivych studijnich
disciplin, vzajemné propojovat jednotlivé ziskdvané poznatky, znalosti a
védomosti a uvazovat interdisciplindrnim zplsobem, jakoZ i porozumét
socidlnimu kontextu, prostiedi, pohleddm konkrétnich zajmovych skupin;

- podporou osobnostniho rozvoje a kompetenéni vybavenosti studentd;

- realizaci vybranych predmétl ¢&i dil&ich ¢asti predmétd v cizim jazyce apod.

(T: 31.12.2018)

h) pribé&zna motivace studentd ke studiu a aktivnimu zapojeni do studijnich aktivit
(udrzovani a rozvoj motivace v podobé funkéniho systému prospéchovych stipendii,
prib&Zné inovace forem, metod a ndstroji vyuky sméfujicich k podpofe zdjmu
studentl, modernizace studijnich plani a sylabl predmétd v souladu s novymi
poznatky, vyuzivani poznatk( z praxe ve vyuce, vyuZzivani prvk( praktické vyuky
apod.);

i) prib&zna kontrola kvality vyuky ve vdech realizovanych oborech a formach studia
charakteru ex-ante (obsah studijnich plani a sylab( studijnich predmétl s ohledem
na naplnéni deklarovaného znalostniho a dovednostniho profilu absolventa studijniho
oboru, eliminace duplicit v studijnich pldnech a sylabech predmétl) realizovana
prostfednictvim koordinacnich a harmonizacnich setkani, predmétovych skupin ci
fizenych mezipredmétovych konzultaci;

j) pribé&Zné inovace obsahu jednotlivych studijnich predmétl s ohledem na naplnéni
deklarovaného znalostniho a dovednostniho profilu absolventa studijniho oboru
reflektujiciho nejnovéjsi poznatky realizované jednotlivymi garanty, prednasejicimi i
dal$imi vyuéujicimi téchto pfedmétl (mj. i na zakladé vystupd vnitinich i vné&jsich
evaluaci Cinnosti NC (viz oblast E. nize), cilené podnécované ze strany vedoucich
Ustav NEWTON College, v rdmci akademickych workshopl, koordinaénich a
harmonizacnich setkani, predmétovych skupin, mezipredmétovych konzultaci ad.);

k) pribé&zna kontrola kvality vyuky ve véech realizovanych oborech a formach studia
charakteru ex-post (dodrzovani studijnich pland a sylabl studijnich predmétd,
realizace vyuky v rozsazich stanovenych platnou akreditaci a terminech
odpovidajicich platnému rozvrhu, kontrola kvality vyuky apod.) uskute¢fiovana ze
strany vedoucich Ustavl a popf. prorektora pro pedagogickou c¢&innost, jakoZ i
administrativnim zplsobem ze strany pracovnikt studijniho oddéleni;

1) daldi prib&zné posilovani persondlniho zabezpeleni studijniho programu a
jednotlivych studijnich oborlil NEWTON College s dirazem na plsobeni kmenovych
akademickych pracovnikl s plnymi pracovnimi Gvazky, ktefi podstatnym zplsobem
nevyucuji na jinych vysokych &kolach, zejména pak profesorl a docentl, jakoZ i
vyucujicich s védeckou hodnosti a vyucujicich studujicich v postgradualnim
doktorském studiu.
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A.2 Diverzifikovany pristup ke vzdélavani

(priorita sméfuje k naplnéni prioritniho cile DZ MSMT ¢&. 2: ,Diverzita a dostupnost")

NEWTON College se dlouhodobé =zasazuje o zpfistupnéni vysokoskolského studia co
nejdir$imu okruhu studentd disponujicich predpoklady k absolvovani tercidrniho vzdé&lavani
bez ohledu na jejich pfipadny zdravotni, sociadlni, jazykovy ¢i jiny handicap, jakoz i snazi
aktivné vyhledavat a podporovat talentované a zvlasté nadané studenty.

V roce 2006 zridila NEWTON College coby jediny zfizovatel nadacni fond Erudikon, jehoz
poslanim a uUcelem existence je podpora vzdélavacich aktivit zejména fyzickych osob
s dlrazem na podporu vzdé&lavacich, studijnich a védeckych projektl a program{, stipendii,
staZi, praxi a dalSich aktivit v oblasti vzd&lavani a zfetelem k socidlnim aspektim vzdélani a
vzdélavani.

Nadacni fond podporuje zejména konkrétni fyzické osoby — studenty vysokych skol, ktefi by
bez poskytnuti podpory nebyli predevsim ze socidlnich ddvodd schopni na vysoké Skole
studovat. Podpora studentl pfitom neni v 24dném ptipadé vdzdna pouze na studium pravé
na vysoké skole NEWTON College.

V rdmci prioritniho cile diverzity a dostupnosti deklarovaného ze strany MSMT déle
NEWTON College cilené plsobi ve sméru zpfistupfiovani akreditovaného vysoko$kolského
studia i aktivit celozivotniho vzdélavani osobam jiz zapojenym do bézného pracovniho
Zivota, které vSak pocituji potfebu doplnit si vzdélani, jakoz i podpory studia téchto osob -
obvykle poslucha¢d kombinované formy studijniho programu.

Mezi konkrétni cile v rdmci uvedené priority v obdobi let 2016-2020 pfitom patfi zejména:

a) vytvoreni mechanisml realizace odborné diagnostické a poradenské ¢&innosti
zaméfené na posileni, podporu a rozvoj nadani & kvalit schopnosti studentl, jak
v pribéhu studia (se zaméFenim na sniZeni rizika studijni nedispé&nosti), tak po jeho
ukonceni s orientaci na profesni praxi, osobni Zivot a dalsi vzdélavani (T: 30.9.2016)

b) vytvofeni mechanismi pro vyhodnocovani pfistupu jednotlivych znevyhodnénych
skupin ke vzdélani na NEWTON College vcéetné adekvatniho navrhu relevantnich
individualnich opatfeni reagujicich na potfeby kazdého studenta (i zajemce o
studium) s konkrétnim handicapem (osobni asistence, podpora studia, individualni
studijni plan, stipendijni podpora z vlastnich zdroji NC, nadacni podpora apod.)
(T: 30.9.2016)

c) systematickd analyza prichodl studentl studiem véetné rozboru pficin predéasnych
ukonceni studii, a to se zvlastnim zamérenim na studenty s individudlnim
handicapem a individualnimi studijnimi potfebami (T: 30.6.2017)

d) vybudovani uceleného systému elektronickych  studijnich opor vcetné
multimedialnich ndstrojli, komplexnich pfipadovych studii, modelovych a
simulacnich zadani ad. urenych zejména pro kombinovanou, ale i pro prezencni
formu vyuky (platforma Moodle, vyuziti moznosti IS NC apod.) (T: 31.12.2019)

e) pribézné rozvijeni spoluprace s vlastnim nada&nim fondem Erudikon, jakoZ i dal$imi
nadacemi a nadacnimi fondy reflektujicimi a podporujicimi zajmy kompetentnich
zdjemcl o studium a studentl bez ohledu na jejich socidlni a ekonomické zazemi,
v&k, narodnost & zvlastni potieby zplsobené zdravotnimi & jinymi obtizemi.
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A.3 Internacionalizace vzdélavaci ¢innosti NEWTON College
(priorita sméfuje k naplnéni prioritniho cile DZ MSMT & 3: ,Internacionalizace")

Internacionalizace vzdélavaci Cinnosti je v centru zajmu NEWTON College relativné kratce,
presto se viak jiz vysoké &kole podafilo na tomto poli docilit nespornych Gspéchd.

Studenti bakalarského studijniho programu ,Ekonomika a management™ maji v rdmci svého
studia moZnost vyuzit nabidky studijnich pobytl v zahranié&i v rdmci programu ERASMUS,
pficemz aktualné NEWTON College spolupracuje s 18 partnerskymi univerzitami a vysokymi
Skolami v 11 rdznych evropskych zemich. NEWTON College ve stejném reZimu rovnéZ
aktivné nabizi studijni pobyty pro zahranicni studenty.

Od akademického roku 2015/2016 je studijni obor Globalni podnikdni a management
nabizen rovnéz v anglické mutaci ,Global Business and Management", coz vyrazné
usnadfiuje zapojeni pravé zahrani¢nich studentl pFijizdé&jicich v rdmci programu ERASMUS
do vlastni vzdélavaci ¢innosti NEWTON College.

Obdobné jako v prfipadé studentl se zahrani¢nich vyménnych pobytl a staZi Gcastni i
¢lenové akademické obce, zajimavé moznosti spoluprace nabizeji vedle tradi¢nich
zdpadoevropskych partnerd mj. i partnerské univerzity z Turecka, Litvy ¢&i Loty$ska.

Mezi konkrétni cile v ramci uvedené priority v obdobi let 2016-2020 pfitom patfi zejména:

a) realnd a plnopravna integrace cizojazyénych i zahraniénich &lenl akademické obce
do akademického Zivota i obecného déni na NEWTON College (zajiétém’
plnohodnotné orientace v déni na NC, zajisténi dostupnosti veskerych podkladl
nejen v Ceské, ale i anglické verzi, podpora C|203azycnych studentd (tzv. Buddy-
systém, systém centra cilené studijni podpory cizincl a cizojazyénych studentd
obecné ad.) (T: 30.9.2016)

b) dalsi rozsifeni spoluprace v ramci programu ERASMUS o partnerské subjekty
v minimalné dalsich ¢tyFech zemich s dirazem na rdst poétu studentl pFijizdé&jicich
v rdmci programu na NEWTON College a zapojujicich se do studia anglické mutace
studijniho oboru , Global Business and Management" (T: 30.9.2016)

c) zvydeni poctu zahraniénich studentd anglické mutace studijniho oboru ,Global
Business and Management" vé&etné studentd ze zemi mimo Evropskou unii (se
zamérenim predevSim na vychodoasijské zemé a studenty ze zemi byvalého
Sovétského svazu) (T: 30.9.2016)

d) ziskani hostujicich profesort & odbornych asistentd plsobicich na NEWTON College
alespon v rozsahu celého semestru ¢i akademického roku vcéetné jejich zapojeni do
védecké, vyzkumné a dal&i tvar&i ¢innosti a vyuZiti jejich zkuSenosti pro zlepSovani
jednotlivych proces NC i tvorbu strategickych dokumentd NC (T: 30.6.2017)

e) vytvoreni a akreditace bakaldfského a posléze i navazujiciho magisterského
studijniho oboru zaloZzeného na principu joint- ¢i double-degree v ramci studijniho
programu 62-08: Ekonomika a management; obor bude pfipraven a nasledné i
realizovdn a hodnocen v souladu s principy metodiky vysledkl uéeni (,learning
outcomes"), bude pfitom orientovan jako studijni obor zaméreny na praxi (profesné
orientovany studijni obor) s moznosti absolvovani studijni praxe v zahranici
(T: 31.3.2018)

f) vnaseni prvkl internacionalizace do studijnich pland jednotlivych oborl studijniho
programu (pfedméty v cizich jazycich, semestry vyhrazené pro zahrani¢ni mobilitu
studentd v podobé& absolvovani stazi a vyménnych pobytl, zapojeni zahrani¢nich
vyucujicich ad.) (T: 31.12.2018)
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A.4 Rozvoj spoluprace s partnery, pfenos poznatki z/do praxe

(priorita sméfuje k naplnéni prioritniho cile DZ MSMT & 4: ,Relevance", jakoZ i prioritniho cile DZ
MSMT ¢&. 1: ,Zajistovani kvality™)

NEWTON College klade diraz na spolupraci s partnery, zejména pak se zamé&stnavateli
z Fad podnikatelskych subjektl od samého prvopocatku své existence - pravé princip t&sné
spoluprace s praxi predstavoval jednu z kliCovych tezi procesu zapojeni NC do cinnosti
akreditovaného vysokoskolského vzdélavani.

Vysoka &kola realizuje spolupraci s partnery hned v nékolika rdznych praktickych rovinach
- tou hlavni je vykon akreditovanych odbornych studijnich praxi coby jednoho z pilitd
studia ve vSech realizovanych oborech studijniho programu.

Studijni praxe vyznamné prispivaji k naplfiovani vystupniho profilu absolventa NC, pficemz
jsou realizovany tak, aby byla takova spoluprace pfinosna pro vsechny tfi strany vztahu, tj.
jak pro studenty NEWTON College, tak pro spolupracujici organizaci, ale i pro NEWTON
College samotnou.

Studenti si béhem praxe ovéri teoretické znalosti a poznatky nabyté studiem, ziskaji nové
podnéty pro témata svych seminarnich a casto i samotné bakaldfské prace, zadnou
vyjimkou nejsou ani pripady, kdy pravé diky absolvovani studijni praxi ziska budouci
absolvent své prvni pracovni misto a partnersky subjekt nového, z jeho pohledu potfebnym
zpUsobem kvalifikovaného spolupracovnika.

Podniky a organizace, v nich? praxe probihaji, vyuzivaji ¢innosti studentd v rdmci praxe
nejen k zajisténi béZznych pracovnich ¢innosti vyplyvajicich z naplné pracovni pozice, kterou
student coby praktikant zastava & stinuje, ale i k fedeni rlznych specifickych zadani a
tkoll. Cinnost studenta b&hem praxe ma pak casto logické pokracovani pravé napr.
v fedeni bakalafské prace, popF. jiné tvirdi &innosti — opakované se timto zplsobem
podarilo dosahnout fesSeni, ktera dotéené ekonomické subjekty oznacily za velmi pfinosné a
nasledné je aplikovaly v praxi.

NEWTON College pfinadsi partnerstvi s podnikatelskym i verejnopravnim ¢ neziskovym
sektorem Fadu velmi cennych podnétl pro doplnéni a inovace studijnich obord, vybér a
zadavani témat pro bakalaiské a jiné odborné prace, pro vytvareni ndvrhi spoleénych
projektd tviré ¢innosti ¢ dokonce vyzkumnych Ukold, jakoZ i pro celou fadu dalich aktivit,
v nichz se poté vyrazné vice odrazeji praktické kazdodenni i specifické potfeby firem a
dal&ich subjektl a instituci.

Spoluprace s partnery prechyluje i do formalnich struktur, kdy cleny Akademické rady
NEWTON College jsou zcCasti pravé osobnosti z fad managementu podnikatelskych i
nepodnikatelskych organizaci, fada manazerl z partnerskych subjektd se stadva docasnymi
nebo i trvalymi ¢leny akademické obce NEWTON College, v rozsahu odpovidajicim své
odborné kvalifikaci participuje na zajisténi vyuky, vedeni a oponenturach zavérecnych
bakalarskych praci, na praci zkusebnich komisi pro statni zavérecné zkousky apod.

Spoluprace s rlznymi aktéry ekonomického déni v CR mé v piipadé NEWTON College i
podobu participace na ucelenych projektech dal& tvaré ¢&innosti konzultantského
charakteru - ptikladem mze byt uzaviena dohoda o spolupraci s Jihomoravskym krajem,
vramci niz je vletech 2015-16 realizovan tfeba projekt orientovany na posouzeni
Géinnosti, efektivity a hospoddrnosti systému tzv. rodinnych past na Uzemi Jihomoravského
kraje financovaného z Urovné regionalni samospravy.
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V ramci rozvoje s partnery se NEWTON College orientuje rovnéZz na spolupraci s nizsimi
Urovnémi vzdélavaci soustavy Ceské republiky, konkrétné pak s vybranymi stfednimi
Skolami (poradani vzdélavacich akci pro stfedoskolaky, moznost vyzkouset si vysokoskolské
studium v ramci akce ,,Den s NEWTON College", workshopy a kulaté stoly uréené mj. i pro
stiedogkolské studenty ad.), a to véetné participace ¢lent akademické obce NC ve vyuce
vybranych predmétt vyssich roénikt téchto stfednich $kol.

Nedilnou soucasti kazdodenniho Usili NEWTON College v rdmci akreditovaného i dalSiho
celozivotniho vzdélavani je propojeni ryze odborné orientovanych studijnich predmétd &i
kurzd s rozvojem osobnostnich, manaZerskych, ale napt. i jazykovych kompetenci
poslucha¢d s cilem podporovat skutedné& komplexni (a nikoliv pouze Uzce odborné
profilovany) rist i rozvoj studentd.

Mezi konkrétni cile v rdmci uvedené priority v obdobi let 2016-2020 pfitom patfi zejména:

a) zapojit externi partnery, zejména pak zaméstnavatele, lokalni partnery a mistni i
regionalni samospravné struktury do procesu pfipravy, jakoz i hodnoceni
jednotlivych obord studijniho programu, a to v zajmu zajisténi relevance studijniho
oboru ve vztahu k potfebdm jak trhu prace a jeho konkrétnich aktér, tak i
potfebam lokalni, regionalni i narodni ekonomiky (T: 31.12.2016)

b) zfizeni Profesni rady NEWTON College slozené ze zastupcl rlznych typl a sektor(
zaméstnavatel( coby strany poptdvky po absolventech NC na trhu prace; ukolem
Profesni rady bude zejména podpora miry relevance studijniho oboru ve vztahu
k potfebdm jak trhu prace a jeho konkrétnich aktér(, tak i k potfebam lokalni,
regionalni i narodni ekonomiky (T: 30.9.2017)

c) stabilizace studijnich  predmétl orientovanych na rozvoj osobnostnich,
manazerskych i jazykovych kompetenci poslucha¢d napfi¢ véemi obory studijniho
programu s cilem standardizovat objem téchto dovednosti coby predpokladd
budouciho Uspéchu absolventa v pracovni, manazerské ¢i podnikatelské praxi, at jiz
v podobé& predmétd povinnych, povinné-volitelnych & nepovinnych, a to pfi spinéni
véech pozadavk{ na jejich fadnou akreditaci (T: 31.3.2018)

d) vytvoreni fizeného systému kratko- ¢&i stfednédobych ,,vyménnych pobyti" (fizenych
stazi) akademickych pracovnik{ vs. expertll z praxe realizovanych v rdmci interniho
projektu NEWTON College s nazvem ,Akademicti pracovnici do praxe a praktici do
vyuky" podporujiciho rlst miry funkéniho provézani vzdélavani s praxi (pti zachovani
vedkerych akreditacnich pozadavk{ a standardd) (T: 30.6.2018)

e) pribézné rozsifovani spektra partnerskych organizaci z fad podnikatelskych subjektl
rGzného typu (malé a rodinné firmy, stfedni podniky, velké a nadnarodni korporace,
zahrani¢ni ekonomické subjekty, verejnoprdvni instituce a organizace, neziskové
organizace ad.), v nichz mohou studenti NEWTON College absolvovat akreditovanou
odbornou praxi v ramci plnéni svych studijnich povinnosti;

f) pribézné rozvijet spolupraci rovnéZ s jinymi vzd&ldvacimi institucemi, a to jak
v roviné instituci poskytujicich terciarni vzdélani (soukromé i verejné a statni vysoké
koly), tak i se stfednimi $kolami v mist&/regionu ptsobeni NEWTON College s cilem
podchytit zdjem jejich studentd o vysokoskolské studium a ptispivat k jejich
osobnostnimu i odbornému rozvoji.
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A.5 Podpora programi celozivotniho vzdélavani

(priorita sméfuje k napinéni prioritniho cile DZ MSMT & 4: ,Relevance", jakoZ i prioritniho cile DZ
MSMT ¢&. 1: ,Zajistovani kvality™)

Vedle akreditovaného vysokoskolského studia rozviji NEWTON College rovnéz vzdélavaci a
rozvojové aktivity charakteru celoZivotniho vzdélavani (dale téz jen ,CZV“), a to zejména
postgradudlniho charakteru (vyjimkou vsak nejsou ani kurzy CZV, u nichZz neni
predpokladana dispozice vysokoskolskym diplomem, kurzy jazykové urcené coby rozsSifujici
vzdélavani pro studenty strednich ¢i vysokych Skol nebo pro odbornou verejnost, profesné
orientované tréninky a vycviky dovednosti pro konkrétni institucionalni zadavatele apod.).

NEWTON College realizuje aktivity CZV téméF vyluéné v radmci své specializace na
ekonomiku a management, a to vCetné rozvoje osobnostnich a manazerskych kompetenci,
urcitou vyjimku pak predstavuji pouze vyse zminéné kurzy jazykové (NC disponuje
vlastnim specializovanym pracovi$tém v podobé Ustavu jazykd).

V roce 2014 NEWTON College zahajila program celozivotniho vzdélavani majiciho podobu
rozsSifujicich vzdeélavacich aktivit uréenych primarné pro posluchace NC, v ramci néhoz
mohou zajemci absolvovat doplrikové vzdélavaci i rozvojové aktivity nad ramec studijnich
pland predmétl akreditovaného studia — pozornost je pfitom vénovéna zejména prakticky
orientovanému rozvoji manazerskych dovednosti, ale napf. i jazykovému vzdélavani pro
cizojazyc¢né studenty NC apod.

Specifickou oblast aktivit pak predstavuje celozivotni vzdélavani orientované na absolventy
NEWTON College sdruzené v Klubu absolventd NC, ktefi soucasné predstavuji velmi
specifickou kategorii partnerskych subjektd, s nimiz ma NC eminentni zajem byt v trvalém
budoucim kontaktu (zpétna vazba, hodnoceni Uspésnosti apod.).

Mezi konkrétni cile v ramci uvedené priority v obdobi let 2016-2020 pfitom patfi zejména:

a) priprava specifickych vzdé&lavacich kurzl, jakoZ i dalSich rozvojovych a jinych
(spoleenskych, kulturnich, sportovnich) aktivit pro €leny Klubu absolventi NC,
vCetné cileného ziskavani zpétné vazby ve vztahu nejen k nabizenym aktivitam, ale i
absolvovanému studiu, uplatnéni v praxi apod. (T: 30.6.2016)

b) ptiprava, vytvoreni a pilotni ovéFeni kurz( celoZivotniho vzdélavani zamérenych na
uspokojovani redlnych potfeb praxe a trhu prace =z oblasti ekonomiky a
managementu (v reZimu kurzd urlenych pro instituciondlni zadavatele, S&ir&i
odbornou verejnost, ale i soucasné studenty NC) (T: 31.12.2016)

c) pfiprava nabidky vzdélavacich aktivit orientovanych na zdjemce o vysokoskolské
studium, uchazece o studium na vysokych Skolach, jakoZ i cizojazyné zdjemce a
uchazece o studium na VS v Ceské republice (T: 31.12.2016)

d) pfiprava nabidky doplfkovych rozvojovych aktivit pro cizojazy¢né studenty NC
orientovanych na odborné, kompetencni i jazykové vzdélavani (T: 30.6.2017)

Vazba na aktivity operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (OP VVV)

N&vaznost jednotlivych vy$e definovanych (strategickych) cild NEWTON College na aktivity
Operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani vyhlaseného pro programové obdobi let
2014-2020 (dale téz jen ,OP VVV") je detailné popsana ve Strategickém dokumentu
NEWTON College pro potifeby &erpani finanénich prostfedkl OP VVV, ktery méa podobu
ptilohy Dlouhodobého zédméru vzdélavaci, vyzkumné, vyvojové a dalsi tviré cinnosti
NEWTON College na obdobi 2016-2020.
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B. Védecka, vyzkumna, vyvojova a dalsi tvirdéi ¢innost

Soucasny stav

NEWTON College dlouhodobé patfi mezi soukromé vysoké Skoly, které se systematicky
vénuji v&decké, vyzkumné, vyvojové i dal&i tvaréi ¢innosti, maji vlastni védeckovyzkumna
pracovisté, resi vlastni védeckovyzkumné projekty, ziskaly grantové a jiné vyzkumné
projekty z vefejnych prostfedkd, jakoZ i vydavaji své vlastni odborné periodikum.

Zajem o realizaci tviréi a védeckovyzkumné cinnosti byl ze strany NEWTON College
potvrzen v roce 2013, kdy byla vysokda skola NEWTON College na zakladé své radné
doloZené z&dosti Radou pro vyzkum, vyvoj a inovace, poradnim orgdnem vladdy CR uznéna
jako vyzkumna organizace a nasledné i zafazena na Radou vedeny seznam vyzkumnych
organizaci. Ve stejném roce doSlo ke jmenovani prof. Ing. Bojky Hamernikové, CSc.,
plUsobici v rdmci NEWTON College na plny pracovni Uvazek, prorektorkou pro védu a
vyzkum, jakoZz i k obsazeni dalSi pozice védeckovyzkumného pracovnika, a to rovnéz
v rozsahu plného pracovniho Gvazku.

Pravé zejména diky ¢innosti a nasazeni prof. Hamernikové a jejiho tymu doslo k vyraznému
zvySeni poCtu pFipravenych a podanych Zadosti ve vztahu k financovani vyzkumnych
projektd v programech Visegrad Fund, Grantové agentury CR, Technologické agentury CR,
strukturalnich fondl EU, jakoz vyzkumnych projektl financovanych z jinych zdroji véetné
smluvniho vyzkumu.

V prib&hu roku 2014 NEWTON College v rémci programu Visegrad Fund a jeho vyzvy
Strategic Grants: ,25th Anniversary of the Democratic Changes in Central Europe" spole¢né
se svymi zahrani¢nimi partnery pfipravila a podala projekt ,Analysis of the impact of the
crisis on public finance of the V4 as a way of effective fiscal policy" (¢. projektu:
31410002), pricemz partnery v tomto pfipadé byla slovenskd Univerzita Mateja Béla
v Banské Bystrici, polskd Warsaw School of Economics a madarsky HETFA, Research
Institute; NEWTON College pfitom plnila roli koordindtora a hlavniho reSitele projektu.

DalSim podanym projektem byl projekt The potential of public finance and economic growth
through lenses of fiscal consolidation (¢. projektu GA15-14373S) podany Grantové
agentufe CR v rémci standardnich projektl v panelu P403 s hlavnim fesitelem projektu
praveé v osobé prof. Ing. Bojky Hamernikové, CSc.

Vedle ptipravy novych projektl byla pod vedenim prorektorky pro vé&du a vyzkum
pozménéna pravidla a mechanismy fungovani interni grantové agentury NEWTON College
véetné vyhlaseni dvou vyzev pro podani Zadosti o financovani internich grantovych
projekt, z nichZ jedna byla uréena pro vyucujici NEWTON College a druhd pro projekty
podané studenty NC.

V rdmci NEWTON College plsobi Institut evropské mtegrace jehoz poslanim je zkoumat
problematiku integrac¢nich a globaliza¢nich procest v jejich vazb& na postaveni CR
v mezinarodnich ekonomickych vztazich a ktery byl coby védeckovyzkumné pracovisté
s platnosti od roku 2014 podfizen prorektorce pro védu a vyzkum. Cinnost institutu se
vedle ptipravy novych projektovych zadmérl soustfedi na realizaci faze udrZitelnosti
plvodné v rdmci OP Vzdé&lavani pro konkurenceschopnost z prostfedkl strukturalnich fondd
EU financovaného projektu ,Podpora $ifeni poznatkd vyzkumu evropské integrace" (reg.
¢. CZ.1.07/2.3.00/09.0128), zejména pak na poradani védeckopopularizaénich seminaia.
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I nadéale pokracuje NEWTON College (jiz od roku 2005) rovnéz ve vydavani védeckého
Casopisu Scientia & Societas (viz téZz www.sets.cz), ktery vychazi jako Cctvrtletnik a
zaméfuje se na publikaci plvodnich védeckych a prehledovych stati z oboru ekonomie,
managementu, pravnich véd, politologie a politickych véd, psychologie i ostatnich
spoleCenskych vé&d, vysledkl vyzkumnych projektd i daldich relevantnich informaci.
Ctvrtletnik Scientia & Societas byl s Gcinnosti od 1. 1. 2015 opét zafazen na Seznam
recenzovanych neimpaktovanych periodik vydavanych v Ceské republice, v poloviné roku
2015 pak bylo zahajeno fizeni o jeho zafazeni do citaCni a abstraktové databaze Scopus.

V roce 2013 NEWTON College v rdmci tviréi a védeckovyzkumné &innosti navéazala na
nékolik let prerusenou tradici poradani kazdorocni konference ,Evropské férum podnikani®
(8est ro¢nik( konference probéhlo v letech 2005-2010). VII. roénik této konference se
uskutecnil 21. fijna 2013, a to jako konference mezindrodni porddané ve spolupraci
s Evropskym hnutim v CR a Ceskou spofitelnou, a.s. pod titulem ,Podnikani v globalnich
podminkach: vyzvy a bariéry". Konference konané v prostorach CERGE-EI v Praze, jejimz
garantem byla prof. Ing. Bojka Hamernikova, CSc., se aktivné zucastnily vyznamné
osobnosti véetné prof. Vladimira Tomsika, viceguvernéra CNB, prof. Milana Sikuly, Feditele
Ekonomického Ustavu Slovenské akademie véd a fady dalsich.

Nasledujici VIII. roCnik konference ,Evropske forum podnikani® probéhl 29. fijna 2014 se
stejnymi partnery a opét v prostorach CERGE-EI v Praze pod titulem ,Ceska ekonomika a
inovace"; mezi hlavni vystupujici patfili prof. John Hudson, University of Bath, UK, ministr
prdmyslu a obchodu Jan Mladek, viceguvernér CNB prof. Vladimir Tomé&ik, naméstek
ministra Skolstvi odpovédny za oblast vysokého Skolstvi a vyzkumu prof. Jaromir Veber,
generalni reditel Ceské spofitelny a.s. Pavel Kysilka a dalsi.

V soucCasné dobé je pripravovan IX. rocnik konference ,Evropského fora podnikani*
s titulem ,Efektivnost v soukromém a ve verfejném sektoru“, ktery se uskutecni 27.
listopadu 2015 v Praze.

V roce 2015, konkrétné pak 25. zafi 2015, se NEWTON College stala hostitelem I. ro¢niku
odborné konference European Fiscal Dialogue, kterd se pod titulem ,Aktualni problémy
fiskalni politiky" pod patronaci a za osobni Uéasti mistopiedsedy vladdy ministra financi CR,
Ing. Andreje BabiSe, uskutecnila v prostorach CERGE-EI v Praze.

Veskeré projektové zaméry jsou pfipravovany pod vedenim ¢i za aktivni autorské Ucasti
jednotlivych pfednasejicich i daldich odbornikd NEWTON College, ktefi soucasné plsobi i
v rolich vyuéujicich v rdmci bakalafskych studijnich programi; soucasné je snahou do
védeckovyzkumné cCinnosti zapojovat i studenty bakalarského studia NEWTON College.

NEWTON College hodld v oblasti tviré a védeckovyzkumné ¢innosti i nadédle navazovat
strategickd partnerstvi jak s vefejnopravnimi subjekty, tak i se soukromymi podniky, a tim
aktivné pfrispivat k napliovani potfeby vétsi provazanosti mezi vzdélavacimi institucemi,
podnikovou sférou i vefejnou spravou.
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Priority a cile na obdobi 2016-2020

B.1 Vytvareni predpokladli (materialnich, personalnich, financnich ad.) nutnych
pro realizaci kvalitni védecké, vyzkumné, vyvojové a dalsi tvirci ¢innosti

(priorita sméfuje k naplnéni prioritniho cile DZ MSMT &, 5: ,Kvalitni a relevantni vyzkum,
vyvoj, inovace", jakoZ i prioritnich cilG DZ MSMT & 1: ,Zajistovani kvality" a & 4: ,Relevance" a
¢. 7: ,Efektivni financovani*)

NEWTON College vnima, Ze realizace v&decké, vyzkumné, vyvojové a daldi tviréi €innosti
na pozadované kvalitativni i kvantitativni Urovni vyzaduje existenci odpovidajici prostredi,
prostoru i dal$ich relevantnich podminek véetné& zajist&ni potfebnych finanénich prostfedkd.

Zdmérem NEWTON College je vé&deckou, vyzkumnou, vyvojovou a dal&i tvirdi &innost i
nadale podporovat, tj. byt i do budoucna standardnim vysokoskolskym pracovistém, které
kvalitné uskutecrniuje nejen akreditovany vzdélavaci proces, ale soucasné je adekvatné
&inné rovnéZ v oblasti vyzkumné a badatelské, publikaéni i dal$i tvirdi &innosti ¢lend své
akademické obce.

NEWTON College si pfitom uvédomuje narocnost plnéni Ukold ve vSech vySe uvedenych
smérech, stejné jako do jisté miry existujici dichotomii mezi predpoklady pro realizaci
pedagogické a védeckovyzkumné cCinnosti. Pfesto se vSak domniva, Ze cesta rozvoje obou
vySe nastinénych linii (pedagogické a vzdélavaci vs. védecké a vyzkumné) je cestou
spravnou, vytvarejici potfebné predpoklady pro rozvoj studijnich oborQ, jakoZ i vytvarejici
novy pl;ostor spoluprace s aplikac¢ni rovinou v podobé realnych podnikatelskych i dalSich
subjektu.

Aby bylo mozné vy$e naznalenych cild redlné dosahovat, je nutné jak v oblasti vlastni
realizace vzdélavacich aktivit (viz vyse), tak i v oblasti védecké, vyzkumné, vyvojové a
dal$i tvdrdi &innosti garantovat zajist&ni nezbytnych predpokladd, a to at jiz charakteru
materialniho, technického, technologického, organizac¢niho, personalniho &i finanéniho.

Mezi konkrétni cile v rdmci uvedené priority v obdobi let 2016-2020 proto patfi zejména:

a) tvorba organizaénich (organizace vyuky a podoba rozvrhd, individudini vytizenost
vyukou poskytujici prostor i pro realizaci dalSich Cinnosti), informacnich (dostupnost
informaénich zdrojd, fulltextovych databdzi odbornych zdrojd apod.), finanénich
(financovani vlozného na konferencich, Ghrad za publikovani v prestiznich
Casopisech) a popf. i metodickych (systém mentoringu a metodické podpory ze
strany zkudenych védeckych a vyzkumnych pracovnikt z fad profesorl a docentl
NC) predpokladl pro Uspé&s$nou realizaci védecké, vyzkumné a publikaéni aktivity ze
strany vSech ¢&lent akademické obce NEWTON College (T: 30.6.2016)

b) propojeni védecké, vyzkumné a publikaéni aktivity ¢lend akademické obce NEWTON
College do naplné jejich pracovnich pozic pfi souc¢asném zavedeni jednak systému
pravidelného vyhodnocovani plnéni cili v této oblasti stanovenych a jednak principl
poskytovani (Casového) prostoru a dalsi podpory pro jejich plnéni (T: 31.12.2016)

c) vytvoreni podminek pro realizaci a celkové zajisténi II. a poté i nasledujicich roénikd
odborné mezinarodni konference European Fiscal Dialogue (T: 31.12.2016)
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d) vytvoreni podminek pro realizaci a celkové zajisténi vyrocniho X. a poté i
nasledujicich ro¢nik( odborné mezinarodni konference ,Evropské férum podnikani*
(T: 31.12.2016)

e) uspésné dokonceni Fizeni o zarazeni cCtvrtletniku Scientia & Societas do citacni a
abstraktové databaze Scopus vcetné vytvoreni podminek a celkového zajisténi jeho
dalsiho vydavani (T: 31.12.2016)

f) obhajoba uznani NEWTON College jako vyzkumné organizace a jejiho zarazeni
(Radou pro vyzkum, vyvoj a inovace, poradnim organem vlady CR) na Radou
vedeny seznam vyzkumnych organizaci (T: 31.12.2016)

g) vybudovani, materialni, technické, technologické, jakoz i personalni vybaveni a
posléze pilotni zprovoznéni Centra pro vyzkum zatéze a stresu coby multifunkcéné
(vyzkum, vyvoj, aplikace, komplexnost a specificnost, diagnostika, poradenstvi) a
multidisciplindrné (psychologie, sociologie, fyziologie, management) zaméreného
pracovisté pro komplexni vyzkum lidského faktoru a podporu rozvoje kvalit
schopnosti (fyziologicka, psychicka, kognitivni, osobnostni a socialni) profesionalnich
manazert, lidi a lidskych systémd (tymQ) k pln&ni Gloh, &innosti a funkci
v modernim svété (T: 31.12.2017)

h) pribézny dlraz na zapojovani studentl do badatelské a tvir&i ¢innosti NEWTON
College jako pomocnych védeckych pracovnikl, staZistl, stipendistd nebo i
plnopravnych &lend teditelskych tymd (zejména v pripadé dalsi tviréi innosti);

i) pribé&zna podpora aktivni ¢innosti a chodu interni grantové agentury (IGA) NEWTON
College orientované na podporu projektd nejen ¢lenl akademické obce NC, ale i
studentl, a to véetn& projektd majicich charakter pfipravy projektovych zamérl
nasledné smérovanych do Grantové agentury CR, Technologické agentury CR ad.
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B.2 Rozvoj spoluprace s vnéjsimi partnery, aplikace a komercionalizace
vysledkd védecké, vyzkumné, vyvojové a dalsi tvarci ¢innosti

(priorita sméfuje k naplnéni prioritniho cile DZ MSMT &. 5: ,Kvalitni a relevantni vyzkum,
vyvoj, inovace", jakoZ i prioritnich cild DZ MSMT & 4: ,Relevance" a & 3: ,Internacionalizace")

NEWTON College se v ramci své védecké, vyzkumné, vyvojové a daldi tviréi ¢innosti
soustrfedi na dvé hlavni tematické linie.

Prvni z nich je orientovana do oblasti ekonomické (podnikova ekonomika, podnikové
finance, verejné finance, efektivita soukromého vs. verejného sektoru ad.). Druha linie je
pak predstavovana vyzkumem zamérenym na kvality schopnosti soucasnych a budoucich
manazerl pro Fizeni a rozvoj lidskych systémQ v trvale a dynamicky se promé&fujicim
prostfedi spole¢nosti a trhu (s dlrazem na identifikaci kvalit schopnosti, metod jejich
poznani a efektivnosti jejich rozvoje, v centru zajmu vyzkumu jsou zejména kognitivni
procesy a funkce ovliviujici kvalitu poznavani a efektivnost rozhodovani a jednani, prace se
zménou a zatézi, psychofyzické, mentalni, osobnostni a socialni dispozice, jejich
konfigurace a rozvoj).

Smyslem vyzkumu je rozSifovani a prohlubovani soucasného poznani v dil¢ich oborech a
disciplindch, pribézna aplikace poznatkl do studia a jejich vyuZitelnost v praxi.
VyuZitelnost v praxi pfitom zahrnuje jak zvy$eni konkurenceschopnosti studentd NEWTON
College z hlediska jejich uplatnitelnosti na trhu prace a v praxi vibec, tak i pFispévek ke
zvysSeni celkové konkurenceschopnosti ceské ekonomiky cestou kultivace kvalit
profesionalnich manazerd.

Dlraz je kladen na adekvatni zverejfiovani vysledkd védecké, badatelské i dal&i tvaréi
¢innosti v podobé& publikaci, vystoupeni na konferencich, jakoZ i ptenosu nabytych poznatkd
do akreditované vyuky i kurzd celoZivotniho vzd&lavani a jejich aplikace do prosttedi
redlnych podnikatelskych i jinych subjektd (vetn& zdjmu o komercionalizaci vysledkd a
navazovani dlouhodobych partnerstvi, jejichz souclasti je rovnéz participace na Uhradé
nezbytnych nakladd vyzkumné &innosti).

Do vyzkumné cinnosti jsou zapojovani Clenové akademické obce NEWTON College vcetné

o 7 w7 v v 7 O v o 7 v Fe o .
studentu, dale spolupracujici osoby vcetné odborniku z praxe, manazeru, zvlastni duraz je
pak kladen na vyuziti dostupnych moznosti mezinarodnich partnerstvi a spoluprace.

V roce 2015 byla NEWTON College Uspé&$na v oblasti dalsi tvardi &innosti, kdy se ji podafilo
uzavfit smlouvu o partnerstvi a spolupraci s Jihomoravskym krajem. V jejim ramci byl pak
zahajen projekt smluvniho vyzkumu zaméreny do oblasti rodinné politiky a podpory
rodinného Zzivota na Gzemi Jihomoravského kraje, ktery bude dokoncen v prvnim pololeti
roku 2016; do projektu jsou pfimo zapojeny i tymy studentd NEWTON College.

Mezi konkrétni cile v rdmci uvedené priority v obdobi let 2016-2020 patfi zejména:

a) uspésné dokonceni projektu smluvniho vyzkumu zaméreného do oblasti rodinné
politiky a podpory rodinného Zivota na Uzemi Jihomoravského kraje (T: 31.3.2016)

b) rozpracovéni vé&deckych a vyzkumnych zdmérl odpovidajicich plédnovanému
zameéreni Centra pro vyzkum zatéZe a stresu vcetné jejich propojeni na potencidlni
budouci uZivatele vysledkd jednotlivych zdmérl =z Fad podnikatelskych i
vefejnopravnich subjektd (T: 30.9.2016)
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c) rozsiteni spoluprace v rdmci smluvniho vyzkumu a dali tvaréi ¢innosti na minimalné
daldich pét subjektl soukromého i vefejného sektorl (po vzoru jiz navézané
spoluprace s Jihomoravskym krajem) s naslednou realizaci projektd, do nichz budou
v maximalni mozné mire zapojovani i studenti NEWTON College (T: 31.12.2016)

d) navrh a pilotni realizace vystupl v podobé& konkrétnich produktl &innosti Centra pro
vyzkum z&téZe a stresu (v podobé& vzdélavacich a rozvojovych kurz( a origindini a
specifické diagnostiky vyuZitelné pfi vyb&ru a rozvoji jednotlivel i tymU reflektujici
konkrétni pozadavky prostredi) (T: 31.12.2017)

e) implementace poznatkl z vyzkumnych aktivit v podobé inovaci konkrétnich
studijnich predmétl garantovanych zejména Ustavem humanitnich véd, popf.
vytvoreni studijnich plani a sylabl zcela novych predmétll, odbornych seminard a
kurzl celoZivotniho vzd&lavani (T: 31.3.2018)

f) prQb&Znad podpora a zajem o rozSifovani spektra spolupracujicich védeckych a
vyzkumnych pracovist z CR i ze zahraniéi, jakoz i dalSich partnerskych organizaci,
které jsou & mohou byt do védecké, vyzkumné & dal&i tvardi ¢innosti efektivné
zapojeny (podnikatelské subjekty, verejnopravni instituce a organizace aj.);

g) pribé&zna priprava jednotlivych vyzkumnych projektovych zamérd, pro jejichz reseni
bude NEWTON College usilovat o ziskani grantovych prostfedkl (Visegrad Fund, GA
CR, TA CR, Jean Monnet ad.), zdmérl financovatelnych z prostfedkd strukturalnich
fondd EU v rdmci jednotlivych operaénich programl programového obdobi 2014-
2020 (OP VVV, OPZ ad.), jakoZ i zdmé&rl smérovanych do ucelenych programi
aplikovaného vyzkumu podporovanych z vefejnych zdrojl (Ministerstvo kultury,
Ministerstvo prace a socidlnich véci ad.) a zdmérd vyzkumné a dalsi tvaréi &innosti
financovanych z verejnych (napt. kraje) & soukromych zdrojd.

Vazba na aktivity operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (OP VVV)

Navaznost jednotlivych vy$e definovanych (strategickych) cili NEWTON College na aktivity
Operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani vyhlaseného pro programové obdobi let
2014-2020 (dale téz jen ,OP VVV") je detailné popsana ve Strategickém dokumentu
NEWTON College pro potifeby ¢&erpani finanénich prostfedkd OP VVV, ktery ma podobu
ptilohy Dlouhodobého zdméru vzdélavaci, vyzkumné, vyvojové a dalsi tvir¢ cinnosti
NEWTON College na obdobi 2016-2020.
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C. Treti role

Soucasny stav

NEWTON College si je védoma, Ze se coby akreditovand vysokoskolska instituce ze své
¢innosti nezodpovida jen a pouze svym studentdm —vklientﬁm, ale prispiva k reprezentaci a
tim i povésti a obrazu vysokoskolského vzdélavani v CR jako celku.

Za dlikaz Uspésnosti zajmu a snahy NEWTON College v této oblasti Ize povaZovat nejen jeji
opakované celni umisténi v anketach ,Nejlepsi sSkola/fakulta roku" poradanych nezavislym
medialnim subjektem, ale rovnéz i zapojovani se do dalSich aktivit orientovanych na obecny
rozvoj spolec¢nosti, reSeni zavaznych ekonomickych, socioekonomickych i sociokulturnich
problémuU a do odborného i nau¢né-popularizaéniho spole¢enského dialogu.

NEWTON College predstavuje oteviené spolecenstvi lidi, a to nejen akademickych
pracovnikl a studentl, ale rovn&Z védecko-vyzkumnych pracovnikl, spolupracovnik{
z praxe, daldich spolupracujicich odbornikl z Fady ekonomickych a manazerskych obord,
absolvent(, zajemcd o studium, rodi¢d & sympatizantt a podporovateld.

Mezi klicové v prostiedi NC sdilené hodnoty patfi zejména sounalezitost, spoluprace,
oteviena komunikace, vstricnost a Ucta k ostatnim.

NEWTON College je oteviena jakymkoliv funkénim a pfinosnym formam spoluprace, at jiz
tuzemského ¢i zahrani¢niho charakteru, a to jak v ramci svého profesniho zaméreni na
an . M .e . vrswv o 7 M
ekonomii, ekonomiku, management a aplikovanou psychologii, tak i napri¢ ruznymi obory.

NEWTON College je na institucionalni & individudini bazi zapojena do ¢&innosti rlznych
profesnich organizaci, instituci a spolkll, napi. Ceské konference rektord, Rady vysokych
Skol, Asociace soukromych vysokych skol ad., ve vétsi ¢i mensi mife spolupracuje s fadou
jinych vysokych Skol, a to véetné zahranicnich.

Specificky pak NEWTON College vénuje pozornost spolupraci se stfednimi Skolami
s orientaci nikoliv pouze na podporu zajmu o studium oboru ekonomiky a managementu na
vysokych Skolach, ale zejména na popularizaci ekonomickych studii, rozsifovani povédomi o
Casto nepfesné ¢i nejasné definované Uloze, roli a pfinosu manazera i managementu jako
celku, jakoz i o dalSich specifickych otazkach (Evropska unie, jeji role a pFinosy
v evropském i celosvétovém meéfitku; Uloha psychologie v managementu; efektivita
soukromé vs. verejné spravy a fady dalsich).

NEWTON College usiluje mj. i o propojovani svéta studentd se svétem Uspé&snych
podnikatell ¢&i v jinych oblastech & oborech vyniknuvsich osobnosti a opakované porada
tzv. setkdni s osobnosti, b&hem nichZz maiji vSichni jejich Ucastnici (z fad studentl i daldich
zdjemcl véetné Siroké vefejnosti) moZnost vyslechnout si Zivotni a profesni ptib&h pozvané
osobnosti, pokladat otazky a diskutovat s hostem na libovolné téma.

Od roku 2015 zahajila NEWTON College program cileného budovani partnerstvi s riznymi
subjekty podnikatelského, verejného i neziskového sektoru; s prvnimi z nich (napf.
s Jihomoravskym krajem) jiz byly podepsany ramcové smlouvy o vzajemné spolupraci.
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Priorita a cile na obdobi 2016-2020

C.1 Cilené budovani odborné i spolecenské autority vysokoskolské instituce

(priorita sméfuje k napinéni prioritniho cile DZ MSMT ¢&. 4: ,Relevance")

NEWTON College si plné uvédomuje potfebu a soucasné i nutnost byt nedilnou soucasti
Siroké sité vzajemné spolupracujicich instituci a organizaci (a to nikoliv pouze shodné
sektorové & profesné orientovanych), v niz ona sama predstavuje pro okoli divéryhodny
subjekt disponujici nespornou odbornou i spoleCenskou autoritou.

Zajmem NEWTON College je byt transparentni a otevienou spoleCensky prospésnou
instituci, kterd svoji cinnosti napomaha ekonomickému, socidlnimu, kulturnimu i
environmentalnimu rozvoji na mistni, regionalni, narodni i nadnarodni Urovni.

Mezi konkrétni cile v ramci uvedené priority v obdobi let 2016-2020 pfitom patfi zejména:

a) standardizovat chod Klubu absolventl NC coby prestizné chapaného uskupeni lidi
ochotnych vzajemné komunikovat, vymeénovat si zkuSenosti, vytvaret nova
spoleCenstvi a kooperace apod. (klicové akce Klubu v akademickém roce, naroky na
¢lenstvi v klubu, vyhody z ¢lenstvi v Klubu plynouci apod.) (T: 30.6.2016)

b) propojit Klub absolventd NC se soucasnymi studenty &koly véetn& moZnosti vyuzit
know-how absolventd napf. k zaddnim a navrhim témat bakalaiskych praci,
konzultacim praci, popF. i (pti spInéni pfisludnych platnych akreditacnich standardd)
k vyuce na NEWTON College (T: 30.6.2017)

c) pribé&zné pravideln& a otevfené informovat o déni v rdmci NEWTON College nejen
. v . v M Ve o r M v s
odbornou, ale i obecnou verejnost, a to prostrednictvim ruznych komunikacnich
710 v v e ’ Iy 7
kanalu vcetne socialnich siti (Facebook);

d) prdbé&Zné udrzovat dobré vztahy s okolim, a to véetné ve&kerych spravnich autorit
(MSMT, AK CR, Utad prace CR, finan¢ni ufady ad.), pecovat o goodwill, jakoZ i
image NC a budovat pozici znatky NEWTON College coby oznaéeni dlvéryhodné
instituce disponujici nespornou odbornou i obecné spoleenskou autoritou;

e) pribé&zné posilovat zapojeni jednotlivych ¢lenl akademické obce NEWTON College
do spoletenského dialogu v souvislosti zejména s FeSenim probléml a otdzek
dotykajicich se profesni orientace NC na ekonomii, ekonomiku a management
(vystupovani ve vefejnych debatach, poskytovani konzultaci a komentaiG k déni ve
spolecnosti, naucné-populariza¢ni ¢lanky v periodikach, ¢lanky a publikace urcené
pro obecnou verejnost, popf. studenty stfednich a zaky zakladnich Skol ad.);

f) pribézné rozsifovat a prohlubovat spolupraci s dal$imi vzdé&lavacimi a vyzkumnymi
organizacemi, jakoz ale i Uzemnimi samospravnymi celky, institucemi statni a
verejné spravy, profesnimi a odbornymi spole¢nostmi, jakoz i soukromo-
podnikatelskymi subjekty.

Vazba na aktivity operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (OP VVV)

N&vaznost jednotlivych vy$e definovanych (strategickych) cild NEWTON College na aktivity
Operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani vyhlaseného pro programové obdobi let
2014-2020 (dale téz jen ,OP VVV") je detailné popsana ve Strategickém dokumentu
NEWTON College pro potieby ¢&erpani finanénich prostfedkli OP VVV, ktery mé& podobu
ptilohy Dlouhodobého zdméru vzdélavaci, vyzkumné, vyvojové a daldi tviréi E&innosti
NEWTON College na obdobi 2016-2020.

NEWTON College, a.s. 27081869 +420 542 513 419 info@newtoncollege.cz
Rasinova 2, 602 00 Brno CZ27081869 +420 542 513 422 www.newtoncollege.cz 22



C

NEWTON Vysokoskolské vzdélavani v oblasti ekonomie a managementu

D. Mezinarodni spoluprace

Soucasny stav

Mezinarodni spoluprace predstavuje z pohledu NEWTON College zakladni pilif jejiho dalsiho
rozvoje, a to jak v oblasti vzdélavani, tak i vé&decké, vyzkumné, vyvojové a daldi tvaréi
¢innosti, coz se mj. odrazi jiz v samotné orientaci a pojeti hlavniho bakalarského studijniho
oboru vysoké skoly ,Globalni podnikani a management".

Spoluprace se zahrani¢nimi partnery v rdmci vzdélavaci ¢innosti ma v soucasné dobé dvoji
charakter; jednak jde o pfimou spolupraci s vysokoskolskymi vzdélavacimi institucemi
zaméfenou na vyménu zkudenosti ohledné& podoby a zplsobu naplfiovani jednotlivych
studijnich obor( a pFipravu pfipadnych spole¢nych zdmérd a projektd, jednak o participaci
v rdmci programu ERASMUS zaméfeného na vymeénné zahranicni studijni pobyty.

Mezi vysokoskolské instituce, s nimiz NEWTON College v ramci vzdélavaci cinnosti
spolupracuje, patfi Univerzita Komenského v Bratislavé, Univerzita Mateje Béla v Banské
Bystrici, Vysoka sSkola managementu ve VarSavé (Wyzsza Szkota Menedzerska w
Warszawie), v oblasti vyzkumné pak tyto partnery dopliuji i dalsi instituce, napf. Vysoka
Skola ekonomicka ve Varsavé (Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie), madarsky HETFA,
Research Institute, Budapest ¢i University of Bath z Velké Britanie.

V radmci programu ERASMUS nabizi NEWTON College studentdm moznost absolvovat ¢ast
studia na zahranicnich partnerskych vysokych skolach a univerzitdch - s ohledem na
celkovy pocet studentl NC pfitom plati, Ze na studium do zahrani¢i mize vycestovat téméF
kazdy, kdo spIni pozadavky zahranic¢ni univerzity. Zapojeni se do programu ERASMUS je ze
strany studentl $koly je$t& tim snazsi, Ze studijni obory NC respektuji i Ministerstvem
Skolstvi, mladeZze a télovychovy CR aktudlné proklamovanou potfebu efektivniho
jazykového vzdélavani a obsahuji jazykovou pfipravu v podobé jednoho povinného a
druhého volitelného ciziho jazyka.

V sou&asné dobé spolupracuje NC s 18 vzdé&lavacimi vysokymi $kolami v jedendcti riznych
zemich, konkrétné pak ve Francii, Italii, na Kypru, v LotySsku, Polsku, Portugalsku, na
Slovensku, ve Slovinsku, Spanélsku a Turecku.

Diky programu ERASMUS se studenti NEWTON College v Brné i Praze mohou setkat rovnéz
se zahrani¢nimi studenty, ktefi na NC absolvuji semestralni vyménné studijni pobyty a pro
né? je vyuka nékterych kurzl realizovana v anglickém jazyce.

Vyménné pobyty v rdmci programu ERASMUS vyuzivaji i akademicti pracovnici NEWTON
College, studenti se pak nad ramec zakladni nabidky programu ERASMUS mohou zapojit i
do programu pracovnich stazi ERASMUS+.

Budovani a neustalé posilovani principl mezinarodni spoluprace predstavuje v sou¢asném
znacné globalizovaném svété organickou az nezbytnou potfebu; nutnost zapojeni se do
mezinadrodn& koncipovanych vztahl, schémat a spolupraci je realitou jiz dnedniho
ekonomického prostfedi, tim spis pak budoucnosti.

V rdmci vzdélavaci Cinnosti je na NC jiz fadu let zaveden a vyuzivan Evropsky kreditni
systém (ECTS), rutinné je rovnéz vydavan Diploma Supplement Label podle evropskych
norem kazdému studentovi.
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Priority a cile na obdobi 2016-2020

D.1 Mezinarodni spoluprace v oblasti vzdélavani

(priorita sméfuje k naplnéni prioritniho cile DZ MSMT ¢&. 3: ,Internacionalizace", jakoZ i prioritniho cile
DZ MSMT ¢&. 1: ,Zajistovani kvality" a cile & 4: ,Relevance")

Na poli mezinarodni spoluprace v oblasti vzdélavani se v nasledujicich letech NEWTON
College soustfedi predevSim na navazovani spoluprace s dalSimi zahrani¢nimi partnery
z fad predevsim vysokoskolskych vzdé&lavacich instituci plsobicich jak v rdmci Evropské
unie, tak i mimo ni (napf. z USA, popf. i asijskych zemi).

Hlavni smé&r z&djmu predstavuje zajisténi prileZitosti pro vzdé&lavani studentd NC v zahranidi,
stranou zajmu vdak nezlstane ani podpora zahraniénich staZi pro akademické pracovniky
NEWTON College & naopak plsobeni hostujicich vyuéujicich i zahrani¢nich studentd na
pracovistich NC v Ceské republice.

Mezi konkrétni cile v rdmci uvedené priority v obdobi let 2016-2020 pfitom patfi zejména:

a) redlnd a plnopravna integrace cizojazyénych i zahrani¢nich &lend akademické obce
do akademického zZivota i obecného déni na NEWTON College (zajiéténi
plnohodnotné orientace v déni na NC, zajiSténi dostupnosti veskerych podklad{
nejen v Ceské, ale i anglické verzi, podpora C|203azycnych studentd (tzv. Buddy—
systém, systém centra cilené studijni podpory cizincl a cizojazyénych studentl
obecné ad.) (T: 30.9.2016)

b) dalsi rozsifeni spoluprace v ramci programu ERASMUS o partnerské subjekty
v minimalné dal&ich &tyFech zemich s dlrazem na rlst poctu studentd prijizdé&jicich
v ramci programu na NEWTON College a zapojujicich se do studia anglické mutace
studijniho oboru ,,Global Business and Management" (T: 30.9.2016)

c) zvydeni poctu zahraniénich studentd anglické mutace studijniho oboru ,Global
Business and Management" vé&etné studentl ze zemi mimo Evropskou unii (se
zamérenim predevSim na vychodoasijské zemé a studenty ze zemi byvalého
Sovétského svazu) (T: 30.9.2016)

d) ziskdni hostujicich profesorl ¢&i odbornych asistentl plsobicich na NEWTON College
alespofl v rozsahu celého semestru ¢i akademického roku véetné jejich zapojeni do
védecké, vyzkumné a daléi tvar& ¢innosti a vyuZiti jejich zkuSenosti pro zlep&ovani
jednotlivych procest NC i tvorbu strategickych dokumentl NC (T: 30.6.2017)

e) rozsifujici se zapojeni studentl do programu zahraniénich pracovnich stazi
ERASMUS+ vcetné navazani a stabilizace spoluprace s minimalné 5 zahrani¢nimi
partnery v podobé& podnikatelskych ¢&i vefejnopravnich subjektd (T: 31.12.2017)

f) vytvofeni a akreditace bakaldifského a posléze i navazujictho magisterského
studijniho oboru zaloZzeného na principu joint- ¢i double-degree v ramci studijniho
programu 62-08: Ekonomika a management; obor bude pfipraven a nasledné i
realizovdn a hodnocen v souladu s principy metodiky vysledkl uéeni (,learning
outcomes"), bude pfitom orientovan jako studijni obor zaméreny na praxi (profesné
orientovany studijni obor) s moznosti absolvovani studijni praxe v zahranici
(T: 31.3.2018)

g) vnadeni prvkl internacionalizace do studijnich plani jednotlivych obord studijniho
programu (pfedméty v cizich jazycich, semestry vyhrazené pro zahrani¢ni mobilitu
studentd v podobé& absolvovani stdzi a vymeénnych pobytl, stdze akademickych
pracovnikl v zahranié&i, zapojeni zahraniénich vyudujicich ad.) (T: 31.12.2018)
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D.2 Mezinarodni spoluprace v oblasti védecké, vyzkumné, vyvojové a dalsi

tvliréi éinnosti

(priorita sméfuje k naplnéni prioritniho cile DZ MSMT & 3: ,Internacionalizace", jakoZ i prioritniho cile
DzZ MSMT ¢. 5: ,Kvalitni a relevantni vyzkum, vyvoj a inovace" a cile ¢. 4: ,Relevance")

Ze strany NEWTON College proklamovana podpora realizace védecké, vyzkumné, vyvojové
a daldi tvirei ¢innosti na pozadované odpovidajici kvalitativni i kvantitativni Grovni (viz
oblast B. V&deckd, vyzkumna, vyvojova a daldi tviré ¢innost vyse) si vedle vytvoreni
odpovidajicich technickych, personalnich a finan¢nich podminek vyzada rovnéz vynalozeni
zna&ného Usili smé&tujiciho k vybudovani funkénich mechanismd mezinarodni spolupréace a
partnerstvi.

Urcity zaklad a voditko predstavuji v této souvislosti jiz soucasné aktivity NEWTON College
reprezentované zejména v roce 2014 v ramci programu Visegrad Fund a jeho vyzvy
Strategic Grants: ,25th Anniversary of the Democratic Changes in Central Europe" spolecné
se svymi zahrani¢nimi partnery (konkrétné slovenskou Univerzitou Mateja Béla v Banské
Bystrici, polskou Warsaw School of Economics a madarskym HETFA, Research Institute,
Budapest) pripravenym a podanym projektem , Analysis of the impact of the crisis on public
finance of the V4 as a way of effective fiscal policy" (¢. projektu: 31410002).

Jako daldi pFiklad jiz navazané spoluprdce miZe poslouzit opakované zapojeni prof.
Hudsona z University of Bath ve Velké Britanii coby jednoho z klicovych vystupujicich do
programu mezinarodnich konferenci poradanych NEWTON College.

V obdobi dalSich péti let chce NEWTON College na popsané kroky integralné navazat a

v maximalni mozné mife mezinarodni spolupraci v oblasti védecké, vyzkumné, vyvojové a
v O wvrs wv. . M v

dalsi tvurci Cinnosti posilovat a zlepsovat.

Mezi konkrétni cile v rdmci uvedené priority v obdobi let 2016-2020 tak patfi zejména:

a) zintenzivnéni mezinarodni spoluprace a jeji preorientace ze spiSe kratkodobych
kontaktl na stfedné- ¢&i dlouhodoba plsobeni zahrani¢nich hostujicich vyuéujicich ¢&i
védeckych a vyzkumnych pracovniki v tuzemsku (ziskdni minimalné jednoho
zahrani¢niho pracovnika pro akademicky rok 2017/2018), posileni mezinarodnich
kontaktd a aktivni spolupréce v tvlr&ich &innostech, vyména zkudenosti a jejich
aplikace do vzdélavaci i badatelské Cinnosti (T: 30.6.2017)

b) pfiprava minimaln& dvou vyzkumnych projektovych zdmérd financovanych
z vefejnych grantovych prostfedk(, na jejichz teSeni bude NEWTON College
participovat spole¢né s mezinarodnimi partnery (Visegrad Fund, programy EU
zamérené na preshranicni spolupraci a jiné vhodné dotacni tituly), z ¢ehoz alespon
v jednom z nich pljde o partnery ze zemi zapadni Evropy (T: 31.12.2018)

Vazba na aktivity operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (OP VVV)

Navaznost jednotlivych vy$e definovanych (strategickych) cili NEWTON College na aktivity
Operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani vyhlaseného pro programové obdobi let
2014-2020 (dale téz jen ,OP VVV") je detailné popsana ve Strategickém dokumentu
NEWTON College pro potifeby &erpani finanénich prostfedkl OP VVV, ktery méa podobu
ptilohy Dlouhodobého zédméru vzdélavaci, vyzkumné, vyvojové a dalsi tviréi cinnosti
NEWTON College na obdobi 2016-2020.
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E. Struktura, organizace a rizeni vysoké skoly

Soucasny stav

NEWTON College predstavuje organizaci s pfesné popsanou organiza¢ni strukturou
(organizacnim schématem) vytvofenou s maximalnim moznym ohledem na strukturu
realizovanych procest. Dlraz na procesni pohled determinuje konkrétni podobu organizaéni
struktury, jakoz i podobu, postaveni a Ukoly jednotlivych Urovni a slozek managementu
organizace.

Mezi hlavni procesy NEWTON College Ize pfitom Fadit zejména:

. Strategické Fizeni

. Vrcholové vykonné Fizeni

. Akreditovany vzdélavaci proces

. Neakreditovany vzdélavaci proces (celozivotni vzdélavani)
. V&decka, vyzkumnad, vyvojova a dalsi tvaréi ¢innost

. Zahrani¢ni vztahy

. Rizeni kvality

. Ekonomika a fizeni podptrnych ¢&innosti

. Marketing

O OoONOOULDA, WN -

Organizaéni zajisténi uvedenych hlavnich procesd vytvaii zakladni organizaéni a Fidici
strukturu NEWTON College, v ramci niz plni jednotlivé funkce a role zejména nasledujici
organizacni a pracovni pozice:
A. Predstavenstvo

. Dozor¢i rada
. Rektor
. Prorektofi
. Kvestor

Vedouci Gstavd

. Vedoudi institutl a center
. Vedouci dalSich organizacnich jednotek

Vykonni pracovnici

H T O TMMOO®

V Urovni prorektor( jsou jednotlivé jejich pozice vymezeny s plsobnosti pro pedagogickou
¢innost a studijni zalezitosti, dale pro védu a vyzkum, pro strategii a zahranicni vztahy a
pro tizeni kvality. PFi obsazovani pozic jednotlivych prorektord muize byt dle aktudlni
potfeby akceptovano souclasné obsazeni vice pozic nardz jedinym akademickym
pracovnikem, rovné? muZe byt akademicky pracovnik pouze povéfen vykonem &innosti
odpovidajicich c¢innostem pozici prorektora, aniz by byl pravé na pozici pFislusného
prorektora fadné jmenovan.

V rémci NEWTON College pUsobi tyto Ustavy:
- ekonomieg;
- managementu;
- humanitnich véd;
- jazykd.
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V pfipadé vedoucich Ustavl plati, Ze stejny akademicky pracovnik nemize soucasné
7 . ’ o r r o O v v ’ v v g r
zastavat pozice vedoucich ruznych ustavu, muze vsak byt docCasné vedenim druhého

Ustavu povéren.

Sou&asti NEWTON College mohou byt vedle Gstavd rovn&* na védeckou, vyzkumnou,
vyvojovou a daldi tvaré c&innost orientované instituty a centra, v jejich Cele pak stoji
jednotlivi reditelé nebo vedouci. Aktudlné je soucasti organizacni struktury NEWTON
College Institut evropské integrace, vznik dalich institutl/center je pldnovan.

Mezi dalsi organizacni jednotky NC patfi rektorat (v Cele vedouci), studijni oddéleni (v Cele
vedouci), knihovna, marketingové oddéleni, IT-oddéleni, Ucetni a ekonomické oddéleni a
Utvar podpory zahrani¢nich studentd.

Virtualnimi organiza¢nimi jednotkami jsou Interni grantova agentura NC, Casopis Scientia &
Societas, jakoz v zasadé i vydavatelstvi a nakladatelstvi NC (NEWTON Books), jehoz
¢innost je zCasti zastiténa jinou pravnickou osobou.

Zakladnim dokumentem, jimz se Fidi vnitfni organizac¢ni usporadani NEWTON College, je
statut NC, dale pak se jedna o jednotlivé interni normy a predpisy, zejména pak smérnice
NC a pokyny rektora NC.

Klicovym principem, ktery je v ramci strategického, vrcholového vykonného i vykonného
fizeni NEWTON College jiz od roku 2013, kdy byla rovnéz zfizena zvlastni pozice prorektora
pro fizeni kvality, respektovan, je princip fizeni kvality veskerych cinnosti NC, jakoZ i s nim
souvisejici principy pribé&zné vnitini i vnéjsi evaluace, zavadéni ucelenych systém{ tizeni
kvality ad.

Principy Fizeni kvality jsou implementovany jak na procesy akreditovaného a
neakreditovaného (celozivotniho) vzdélavani, tak i na dalsi oblasti ¢innosti NEWTON College
(orientace na potfeby klienta a kvality obsluhy klientd, kvalita vykonu obsluznych a
podpdrnych ¢&innosti, oblast védecké, vyzkumné, vyvojové a dalsi tviréi &innost).

Zvlaétni zminku si pak zaslouZi rovnéz uplatfiovani principl fizeni kvality ve vztahu ke

spolupraci s externimi partnery NC, zejména pak ve vztahu k realizaci studijnich praxi, ale i
v 7 o

dalSich stazi a pobytu.

V letech 2013-2014 NEWTON College detailn& analyzovala r(zné moZnosti certifikaci
v oblasti fizeni kvality, zejména pak co se tyce certifikaci na bazi norem ISO (primarné I1SO
9001) a postupt odpovidajicich metodice Modelu excelence EFQM (European Foundation for
Quality Management). S ohledem na pfipravu novely vysokoskolského zakona, ktera pravé
na oblast zajistovani kvality &innosti vysokych gkol dava zasadni dlraz, viak byly tyto
iniciativy doasné preru$eny - pokracovano v nich bude zplsobem odpovidajicim konkrétni
finalni podobé novelizaci pFislu§nych pravnich predpisd.

Soucasti instituciondlniho zajisténi chodu NEWTON College a Fizeni kvality jejich Cinnosti je
rovné? Fizeni vnéjsich vztaht, good-will a image $koly.
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Priority a cile na obdobi 2016-2020

E.1 Implementace nastrojl strategického fizeni

(priorita sméfuje k naplnéni prioritniho cile DZ MSMT & 6: ,,Rozhodovéni zaloZené na datech", jakoZ i
dal$ich prioritnich cilG DZ MSMT ¢&. 1 ,Zajistovani kvality" a & 7: , Efektivni financovéni™)

NEWTON College klade v rémci své &innosti diraz na efektivni Fizeni vlastni &innosti,
zejména pak na vyuziti G&innych a Géelnych nastrojd strategického Fizeni. Tato priorita
pfitom ma vyznam a Uclel nejen ve vztahu k fizeni Cinnosti Skoly coby samostatného
ekonomického subjektu, ale je soucasn& v plném souladu rovnéZ se zajmy studentd,
akademicke obce jako celku a potazmo i celé spolecnosti (jak konstatuje mj. i Ministerstvo
Skolstvi, mladeze a télovychovy CR v preambuli Dlouhodobého zdméru vzdélavaci a
védecké, vyzkumné, vyvojové a inovaéni, umélecké a daldi tviré &innosti pro oblast
vysokych Skol na obdobi 2016-2020).

V obdobi do roku 2020 se NEWTON College v oblasti strategického fizeni zaméri predevsim
na vytvoreni koncepéné orientovanych fidicich ndstroji a mechanismd podporujicich
jednotlivé oblasti, priority a cile formulované ve vlastnim Dlouhodobém zaméru vzdélavaci,
vyzkumné, vyvojové a dalsi tvaréi ¢innosti na obdobi 2016-2020.

Zvlastni pozornost bude pfitom vénovana zejména zajistovani kvality ¢innosti vysoké Skoly,

a to se zameérenim na kvalitu jak vzdélavaci, tak i védecké, vyzkumné, vyvojové a dalsi
O wvrs v. .

tvurci cinnosti.

Stranou zajmu vsak nezlstane ani napf. oblast finanéniho Fizeni, v niz budou
implementovany takové manazerské nastroje strategického Fizeni, které vyrazné zvysi
porozuméni finanénim souvislostem ¢&innosti NC, zptesni predikce vysledkd hospodateni,
presnéji vystihnout existujici ekonomicka rizika a tim vyrazné zrychli proces rozhodovani o
realizaci pfripadnych investic, jakoz i o limitech provozniho financovani Cinnosti NC.

Jednotlivé implementované fidici mechanismy a ndstroje, jakoz i konkrétni systémy
zajistovani kvality cinnosti vysoké $koly budou zalozeny na systematickém vyuzivani
spolehlivych zdrojd dat, vysokd &kola bude v maximalni moZné mife vyuZivat datovych
zdroji poskytovanych Ministerstvem $kolstvi, mladeZe a télovychovy CR, jakoZ i sama
potfebnd data shromazdovat a pro potfeby MSMT CR reportovat.

Zvlastni pozornost bude pfi implementaci ndstroji strategického Fizeni v&novana vyuZiti
dostupnych moznosti v roce 2014 UspésSné implementovaného nového informacniho
systému NEWTON College (v podobé osvédceného systému dlouhodobé vyvijeného a
podporovaného firmou IS4U).

Mezi konkrétni cile v ramci uvedené priority v obdobi let 2016-2020 tedy patfi zejména:

a) ustaveni institucionalizovaného organu (Rady) pro vnitfni hodnoceni NEWTON
College vcetné pripadnych relevantnich pracovnich skupin (T: 30.6.2017)

b) ndvrh a implementace uceleného souboru manazerskych ndstroji strategického a
vrcholového vykonného Fizeni finan¢niho charakteru (T: 30.9.2016)

c) vytvoreni koncepéné orientovanych fidicich nastroji a mechanismd pro podporu
jednotlivych oblasti, priorit a cild Dlouhodobém zdméru vzdélavaci, vyzkumné,
vyvojové a daldi tviréi ¢innosti vysoké Skoly NEWTON College na obdobi 2016-2020,
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zejména pak nastrojd a mechanism{ orientovanych na prioritu zajistovani kvality
¢innosti vysoké skoly ve vzdélavaci oblasti (T: 31.12.2016)

d) zména postupl Fizeni a realizace akreditaéniho procesu v souladu s pozadavky
novely vysokoskolského zakona, a to predevsim ve vztahu k pripravé akreditacnich
a reakredita¢nich 2adosti; dlraz bude kladen zejména na snizeni byrokratické zatéze
pfi zpracovani zadosti (T: 31.12.2016, popf. pozdéji s ohledem na skute¢né datum
nabyti platnosti a zejména ucinnosti prislusné novely)

e) vybudovani funkénich mechanism@ pro sbér, analyzu, vyhodnocovéni a nésledny
reporting dat relevantnich pro zajisténi a fizeni kvality vSech vlastnich cinnosti,
jakozZ i strategické, vrcholové vykonné i vykonné fizeni téchto cinnosti, pficemz
zpracovana data budou jak kvantitativni, tak v pfiméfené mire i kvalitativni povahy
(T: 30.6.2017)

f) realizace ucelenych programl rozvoje (manaZerskych) kompetenci pro vedouci a
dalsi klicové akademické i dalsi pracovniky NC orientovanych mj. na problematiku
fizeni a rozvoje kvality poskytovanych sluzeb (T: 30.6.2017)

g) aktivni zapojeni Siroké skupiny partner( jak do ptipravy relativné &irokého spektra
strategickych dokumenti NEWTON College (vize, mise, strategie, strategické cile
ad.), tak i pravé do ptipravy spist akreditacnich zadosti; mezi zapojitelné partnery
patfi zejména studenti, vSichni akademicti i ostatni pracovnici VS, vnéjsi partnefi
z fad spolupracujicich odbornikt, zastupcl zaméstnavatel( ¢ zastupci mistnich a
regionalnich samosprav) (T: 30.6.2018)

h) zajisténi sbéru a reportingu dat v potfebném rozsahu pro potieby MSMT
(koordinovaného s ostatnimi vysokymi Skolami a pravé i MSMT), a to pro tuto
¢innost adekvatné proskolenymi pracovniky (T: dle doporuceni ¢i pokynu MSMT)

E.2 Zajistovani a Fizeni kvality ¢innosti vysoké Skoly

(priorita sméfuje k naplnéni prioritniho cile DZ MSMT & 1 ,Zajistovéni kvality", jakoZ i dalsiho
prioritniho cile DZ MSMT €. 6: ,Rozhodovani zaloZené na datech")

NEWTON College se plné ztotozriuje s nadzory a preferencemi Ministerstva Skolstvi, mladeze
a télovychovy CR zdlrazfujicimi potfebu dlsledného a plénovitého Fizeni (zajistovani)
kvality &innosti vysokych $kol zaloZeného na bazi systému jak vnitFniho, tak i vné&jdiho
hodnoceni (evaluace).

NC vénuje pozornost oblasti fizeni kvality svych Cinnosti jiz od roku 2012, v roce 2013 bylo
toto zaméreni stvrzeno vytvorenim pozice prorektora pro fizeni kvality. Od roku 2014 jsou
pak do <dcinnosti NEWTON College implementovany evaluacni mechanismy vnitfniho
zajistovani kvality v podobé studentskych hodnoceni ¢&innosti NEWTON College, a to
prostiednictvim informaéniho systému NC (IS NC) i rozsireného Setfeni kvality studentiim
poskytovanych sluzeb realizovaného pod ndzvem NEWTON Research.

V dalsim obdobi NEWTON College soustifedi svoji pozornost na zdokonaleni, posileni
funkénosti a soucasné i zefektivnéni systémQ vnitfniho hodnoceni kvality stabilizaci
evaluacniho nastroje orientovaného na stavajici studenty NC.

NEWTON College, a.s. 27081869 +420 542 513 419 info@newtoncollege.cz
Rasinova 2, 602 00 Brno CZ27081869 +420 542 513 422 www.newtoncollege.cz 29



C

NEWTON Vysokoskolské vzdélavani v oblasti ekonomie a managementu

Paralelné s tim bude systém Ffizeni a hodnoceni kvality c¢innosti NC rozSifen rovnéz o
nastroje umozfiujici evaluaci ze strany absolventd NC, akademickych i ostatnich pracovnikd
Skoly, vnéjsich partnert b&Zné s NEWTON College spolupracujicich, jakoZ postupné i dalich
vnéjsich subjektl z Fad napf. zamé&stnavatell absolventl NC, instituci vefejné spravy ad.

V ramci zajistovani kvality bude kladen dlraz na skuteény vykon &innosti a jejich vysledky
pfed doposud castéji uplatiovanym hlediskem jejich formalni spravnosti a formalnimi
kritérii jejich realizace (typu pocet publikaci, dosazena formalni kvalifikace ad.). Tato
orientace si v Fadé pfipadl vyzada implementaci zcela novych evaluaénich nastroji i metod
skutec¢né kvalitativniho (a nikoliv primarné kvantitativniho) zaméreni.

Mezi konkrétni cile v rdmci uvedené priority v obdobi let 2016-2020 patfi zejména:

a) zdokonaleni a zefektivnéni systému vnitfniho hodnoceni kvality ¢innosti NC ze strany
studentd (zacileni jednotlivych otdzek, ¢asovd optimalizace za ucelem zvyseni miry
navratnosti a soucasné relevantnosti responsi, moznost individualizace odpovédi ve
vztahu ke véem studijnim pfedmétdm i véem na vyuce participujicim vyuéujicim,
anonymizace/adresnost hodnoceni vybranych skutecnosti, vyhodnotitelnost reakci,
zaclenéni otevienych a podnétovych otdzek, prostord pro ndvrhy a doporuleni ad.)
(T: 30.9.2016)

b) rozsifeni systému vnitfniho hodnoceni kvality ¢innosti NC ze strany studentl o
evaluaci ¢&innosti podplirného a obsluzného charakteru, jakoz i cinnosti
managementu NC (studijni odd&leni a organizace studia, dal$i podplrné Gtvary,
zajistovani studijnich praxi, rektordt a prorektofi, vedouci Ustavl ad.)
(T: 30.9.2016)

c) sumarizace doposud respektovanych a pouzivanych, jakoz i pilotni rozpracovani
dosud chybéijicich standard( kvality pro vzdélavaci, obsluzné a podptirné &innosti NC
(véetné standardd pro hodnoceni prokdzanych znalosti a dovednosti studentd ve
vztahu k uZivané klasifikaéni stupnici, standardd pro hodnoceni kvality bakalarskych
a dalsich kvalifikaénich praci, standardi vybavenosti NC, internich standardd
personalniho zabezpeceni, standardd deklarujicich minimalni poZadavky pro Uspésné
absolvovani fizeni o pFijeti do studia na NC ad.) (T: 30.9.2016)

d) rozsifeni systému vnitfniho hodnoceni kvality ¢innosti NC o efektivni (tj. ucelné i
ucinné, zbytecné hodnotitele Casové nezatézujici, co do svého Ucelu relevantni a
svého zaméreni transparentni) evaluace provadéné ze strany akademickych i
ostatnich pracovnikd NC (se zamérfenim na hodnoceni nikoliv pouze kvantitativné
danych a formalnich kritérii, ale na mozZnost skutecného posouzeni a zhodnoceni
kvality vyuky, obsluznych ¢&innosti apod.) (T: 30.9.2017)

e) vytvoFeni mechanismi implementace poznatkl zjist&nych v rdmci vnitfniho (i
vnéjsiho) hodnoceni kvality ¢innosti NC do praxe (vietné definice pravomoci ve
vztahu k nize zminénym krokdm, adresného rozkli¢ovani hodnoceni a podnétd ve
vztahu ke konkrétnim osobam pracovnikG NC, individudiniho Feseni konkrétnich
poznatk( s konkrétnimi akademickymi i ostatnimi pracovniky, hodnoceni relevance
z evaluace ziskanych poznatkd, ndvrhy ndpravnych opatfeni véetné pfipadnych
opatreni karného Ci personalniho charakteru apod.) (T: 30.9.2017)

f) vybudovani uceleného systému vnéjsiho hodnoceni kvality c¢innosti NC o efektivni
evaluace provadéné ze strany absolventi NC (orientovaného na ziskani relevantni
zpétné vazby o skute¢ném pfinosu vzdélavani na NC, zejména pak na identifikaci
znalosti, dovednosti a schopnosti, které absolvent v praxi realné potfeboval, avsak
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béhem svého vzdélani na NC je neziskal, jakoz i znalosti a schopnosti, jimiz diky
absolvovanému studiu NC disponoval v dostatecné mife apod.) (T: 30.9.2017)

g) rozsifeni systémd vnitfniho (ze strany Gcastnikl, jakoZz i lektorl) i vnéjdiho (ze
strany absolventd) hodnoceni kvality ¢innosti NC i na kurzy celoZivotniho vzdélavani
(T: 30.9.2017)

h) systémové =zapojeni Studentské rady NEWTON College, ktera predstavuje
v podminkach skoly na bazi vsSeobecnych voleb vznikajici organ studentské
samospravy, do aktivit charakteru zajistovani kvality ¢innosti NC (T: 30.9.2018)

i) rozSifeni systému vnéjSiho hodnoceni kvality Cinnosti NC o efektivni evaluace ze
strany externich partnerl s NC jiz spolupracujicich (zejména) na zajitovani a
realizaci studijnich stazi, bakaldfskych praci apod. (se zamérfenim na celkové
hodnoceni prinosu ¢&innosti NC ve vztahu ke zpdsobilosti studentd a predpokladim
jejich uspésného uplatnéni v praxi) (T: 30.9.2018)

j) findlni zpracovani standard( kvality pro vzdé&lavaci, jakoZ i obsluzné a podplrné
ginnosti NC (T: 30.9.2018)

k) vytvoreni systému acinné evaluace kvality védeckych, vyzkumnych, vyvojovych a
daldich tvdr&ich aktivit realizovanych v rdmci NEWTON College & za individudlni
Gcasti jednotlivych akademickych a védecko-vyzkumnych pracovnikd NC (véetné
jeho provazani do interniho systému hodnoceni, odménovani a motivace)
(T: 30.9.2018)

I) rozSifeni systému vnéjSiho hodnoceni kvality cinnosti NC o efektivni evaluace
provadéné ze strany zaméstnavatel( absolventd NC (se zamérFenim na hodnoceni
jejich znalosti, dovednosti i celkové zpdsobilosti uspét v praxi) (T: 30.9.2019)

m) volba, konstrukce a postupnad implementace vhodného uceleného systému fizeni
kvality (respektujiciho evaluacni principy, postupy a nastroje odpovidajici metodice
Modelu excelence EFQM (European Foundation for Quality Management)
(T: 30.9.2019)

Vazba na aktivity operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (OP VVV)

N&vaznost jednotlivych vy$e definovanych (strategickych) cild NEWTON College na aktivity
Operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani vyhlaseného pro programové obdobi let
2014-2020 (dale téz jen ,OP VVV") je detailné popsdana ve Strategickém dokumentu
NEWTON College pro potifeby ¢&erpani finanénich prostfedkd OP VVV, ktery méa podobu
ptilohy Dlouhodobého zédméru vzdélavaci, vyzkumné, vyvojové a dalsi tviréi cinnosti
NEWTON College na obdobi 2016-2020.
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F. Technické a informacni zazemi

Soucasny stav

NEWTON College disponuje technickym a informacnim zdzemim reagujicim na potreby
vSech jednotlivych v rdmci ni realizovanych c¢innosti, primarné pak ¢innosti vzdélavaci.

Zakladem technického zazemi jsou vhodné prostory nachazejici se v centralni ¢asti mést,
. v o e v V. v 7 4

v nichz NC pusobi, vzdy pfitom v dosahu mestské hromadné dopravy (v Praze na adrese

Vaclavské nameésti 11, v Brné pak Rasinova 2 sousedici s naméstim Svobody).

Prostory NEWTON College jsou zkolaudovény k vyukovym u&elim, k jejich standardnimu
vybaveni patfi dataprojektory a pfislusné IT-vybaveni, bilé tabule, stoly a Zidle uréené pro
Skolici prostory apod.

Klicovym prvkem technického a informacniho zazemi je informacni systém NEWTON College
(IS NC) zavedeny od pocatku akademického roku 2014/2015. Jednd se o osvédceny
systém dlouhodobé vyvijeny a podporovany firmou IS4U, jehoZz nejznaméjsi implementace
jsou uzivany Mendlovou univerzitou v Brné ¢i Vysokou Skolou ekonomickou v Praze, ze
soukromych vysokych $kol pak Skodou Auto - vysokou $kolou v Mladé Boleslavi.

IS NC zabezpecuje komunikaci mezi studenty, vyucujicimi a administrativou, podporuje on-
line pristup studentl k potfebnym studijnim materidllim, je rovnéZ plné vyuZitelny pro
zapisovani studentd do predmétl, odevzdavani semindrnich praci, on-line pfihladovani
studentd na terminy testl a ke zkouskdm a ndsledné hodnoceni vyuéujicich formou e-
indexu. Vramci IS NC je kompletné feSena rovnéz agenda spojena s vypisovanim,
konzultacemi a odevzdavanim bakalarskych praci. IS NC maji jejich uzivatelé moZnost
vyuzivat nejen v prostorach NEWTON College, ale diky webovému rozhrani i kdykoli a
kdekoli jinde, kde je dostupné pfipojeni k internetu. Komunikace pfitom vzdy probiha pres
zabezpecené pripojeni typu HTTPS.

Véechna pracoviété NC bez ohledu na misto jejich fyzického plsobeni jsou napojena
prostfednictvim bezdratové i klasické ethernetové datové sité€ k vlastnim serverim
NEWTON College. Samotné servery jsou pak napojené pomoci optické linky firmy UPC
Ceska republika s.r.o. do celosvétové sité internetu.

Soucasti informacniho zazemi NC je rovnéz knihovna a ji poskytované knihovni sluzby,

které jsou zajistovany kazdy pracovni den nepfetrzité od 8 do 18 hod., ve stejném case
. v v v v 7 /4 7 v 7 ’ o

mohou studenti vyuzit rovnéz sluzeb kopirovani Ci skenovani dokumentu.

Knihovna NC aktudlné nabizi 4.033 knihovnich jednotek ve volném vybéru, vétsina z nich je
uréena k absenénim vypQjékam, zbylé je mozné zapuj¢it do pftilehlych &itédren. Knihovni
fond je neustdle doplfiovan a rozsifovan, knihovna pfitom odebird i vybrand odborna
periodika. Sprava knihovniho fondu je realizovdna na bazi &arovych koédl za vyuziti
integrovaného elektronického knihovniho systému Clavius uzivaného standardné v siti
knihoven v celé Ceské republice.

Informacni zdzemi NC je dotvareno i ¢innosti dcefiné spolecnosti NEWTON Books, kterd se
zabyva nakladatelskou a vydavatelskou cinnosti pro potfeby NEWTON College a je
orientovdna zejména na vydavani studijnich uebnich pomlcek v podobé skript, ucebnic,
cviéebnic, studijnich opor a dal&ich distanénich studijnich textd, sbornikl z porddanych
konferenci a seminarQ apod.
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Priority a cile na obdobi 2016-2020

F.1 Zkvalitnovani materialné-technického zazemi

(priorita sméfuje k naplnéni prioritniho cile DZ MSMT & 1 ,Zajistovani kvality", jakoZ i prioritniho cile
DZ MSMT ¢. 5: ,Kvalitni a relevantni vyzkum")

NEWTON College si je védoma nezbytnosti udrzovani a dalSiho rozvoje materidlné-
technického vybaveni reagujiciho na potreby jednotlivych realizovanych cinnosti (zejména
pak vzdélavacich a védecko-vyzkumnych, ale i ¢innosti spravnich a organizacnich).

Z pohledu NEWTON College je zkvalithovani a rozvoje materialné-technického zazemi nutné
v pfistich letech docilovat nejen ve vztahu ke standardnimu technickému a
technologickému vybaveni, ale rovnéz v orientaci na moderni technické a technologické
prvky a nastroje.

Klicovym novym tématem je v pripadé NC zejména zaméreni na technologie umoznujici
realizaci distancné orientovanych vzdélavacich aktivit charakteru on-line prenasenych
prednadek, webkonferenci & webseminafl, ale jiz i interaktivni zapojeni distan&nich
Uc¢astnik( umoZfujicich on-line tréninkovych aktivit apod.

V souvislosti s vyse uvedenym bude nepochybné nutné v horizontu pristich péti let vénovat

v v e s . r . s v . - v s e o
pozornost rovnez otazkam zejména elektronické bezpecCnosti komunikacnich systému
v ramci NC vyuzivanych.

Mezi konkrétni cile v rdmci uvedené priority v obdobi let 2016-2020 patfi zejména:

a) vytvoreni nutného materidlné technického zdzemi pro ndsledné zprovoznéni Centra
pro vyzkum zatéze a stresu v podobé vhodnych prostor, technického a
technologického vybaveni (T: 30.6.2017)

b) modernizace technologického vybaveni zaméreného na interaktivni vzdélavani,
skupinovou a individudini vyuku, jakoZ i komunikaci pedagogl se studenty, a to za
vyuziti modelld fungovani socidlnich siti a technickych moZnosti modernich ICT

vvvvvv

distan&nim zplsobem, kondni webkonferenci, videotréninkd ad.) (T: 30.6.2018)

c) zavést a dale posilovat systém elektronického zabezpedeni ptistupl do kli¢ovych
prostor, jakoz i ke klicovym udalostem v ramci studia (zkousky, statni zavérecné
zkousky, obhajoby praci apod.) (T: 31.12.2018)

d) pribé&zna modernizace b&zného technického a technologického vybaveni uréeného
pro vyuku, realizaci vyzkumnych a dalich tvdréich &innosti, jakoZ i spravu a vykon
administrativnich Cinnosti (zahrnujici béznou techniku, IT-hardware i software, jakoz
i infrastrukturu LAN siti ad.).
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F.2 Rozvoj informacni vybavenosti a zazemi

(priorita sméfuje k naplnéni prioritniho cile DZ MSMT & 1 ,Zajistovéni kvality", jakoZ i prioritniho cile
DZ MSMT ¢&. 5: ,Kvalitni a relevantni vyzkum")

Druha z priorit je nezbytné orientovana na rozvoj informacni vybavenosti a zazemi, a to
zejména v oblasti elektronickych informacnich médii a elektronické komunikace.

Hlavnim zamérem NEWTON College je pokracovat ve vytvareni relevantnich podminek pro
preferované a stale cetnéji uzivané moderni formy komunikace vyuzivajici technického a
technologického pokroku, stranou zajmu vsak nezlstavaji ani tradiéné orientované aktivity
typu rozvoj knihovny NC, jakkoliv i vtomto pripadé orientované jiz primarné na
elektronické publikace a publikovani.

Mezi konkrétni cile v ramci uvedené priority v obdobi let 2016-2020 pfitom patfi zejména:

a) zajistit sluzby charakteru Help-desk pro IS NC (formou e-komunikace se zarucenou
maximalni dobou reakce) (T: 30.9.2016)

b) vytvoreni podminek pro zavedeni systému antiplagidtorské kontroly pribé&Znych i
zavéreénych praci studentd NC (T: 31.12.2016)

c) vytvoreni podminek pro vyuzivani elektronickych fulltextovych odbornych databazi
ze strany vsech ¢lenl akademické obce NC (T: 30.6.2018)

d) budovani systému elektronické spisové sluzby, jednotné evidence vsech klicovych
dokumentd, digitalizace dokumentd, archivace a skartace elektronickych dokumentd
ad. (T: 30.6.2018)

e) prabé&zné udrzovat a rozvijet knihovni fond knihovny NC, a to véetné orientace na
elektronické publikace a pfFistupy do elektronickych databazi;

f) prQb&zné& upravovat funkénost IS NC ve vztahu k nevyuzivanym ¢& naopak
chybé&jicim agenddm/moduldm a tim optimalizovat zplsob jeho vyuzivani, jakoZ i
zpfistupriovat funkénost IS NC mobilnim zafizenim;

g) pribé&zné adekvatnim zplsobem ptizplsobovat IS NC potfebdm rozvijejiciho se
systému hodnoceni kvality ¢innosti NC (zejména propojovéni jednotlivych prvkd
hodnoceni kvality do uceleného systému véetné pfipadnych zvidstnich ndstrojd
hodnoceni kvality podporujicich a umoZznujicich (napF. charakteru bodovych evaluaci
apod.));

h) prib&Zné udrzovat a rozvijet &innost nakladatelstvi a vydavatelstvi NEWTON Books
véetné postupné orientace na elektronické publikovani a elektronickou distribuci e-
skript, e-knih, jakoZ i dalSich elektronickych publikaci.

Vazba na aktivity operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (OP VVV)

Navaznost jednotlivych vy$e definovanych (strategickych) cild NEWTON College na aktivity
Operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani vyhlaseného pro programové obdobi let
2014-2020 (dale téz jen ,OP VVV") je detailné popsana ve Strategickém dokumentu
NEWTON College pro potieby ¢&erpani finanénich prostfedkli OP VVV, ktery méa podobu
ptilohy Dlouhodobého zédméru vzdélavaci, vyzkumné, vyvojové a daldi tviré c&innosti
NEWTON College na obdobi 2016-2020.
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G. Péce o studenty

Soucasny stav

Studenti jsou pro NEWTON College stfedem zajmu v kazdém okamziku a ohledu - nikoliv
pouze v primé souvislosti s realizaci vzdélavaci cinnosti napliujici jejich kvalifikacni a
rozvojové potreby.

V jednotlivych objektech NC jsou studentim k dispozici potfebné adekvatné vybavené
odpocinkové a relaxacni prostory, stejné jako prostory urcené coby tiché studovny,
prostory umoznujici praci na vlastni i v misté instalované vypocetni technice ad.

NEWTON College nedisponuje vlastnim ubytovacim a stravovacim zafizenim, nicméné
v prostordch NEWTON College jsou provozovany malé kavarny a drobna obcerstveni;
celodenni stravovani je pak Ffeseno vefejnymi stravovacimi zafizenimi kapacitami
dostupnymi v blizkém i SirS§im okoli Skoly. Ubytovaci kapacity NC zajistuje ve spolupraci
s osvédcenymi externimi zprostfedkovateli a dodavateli téchto sluzeb.

Studentim NEWTON College s vynikajicim studijnim prospéchem mize byt v souladu
s pfislusSnou smérnici rektora v podobé stipendijniho Fadu poskytnuto prospéchové
stipendium. Mimo prospéchového stipendia mohou studenti NC ziskat jednorazové
stipendium za mimoradné studijni, védecké, vyzkumné a jiné obdobné vysledky a Uspéchy,
socialné potrebni studenti mohou pobirat socialni a ubytovaci stipendia.

NEWTON College nabizi studentlim a jejich pfipadnym spolkiim podporu v potadani riznych
sportovnich akci a skupinovych aktivit, béhem akademického roku je pravidelné
organizovan skolni sportovni den pod nazvem NEWTON Challenge Day, béhem zkouskovych
a zejména prazdninovych obdobi probihaji lyzafské a turistické pobyty, jachtarské kurzy
ad.

V rdmci spoleensko-kulturnich akci jsou pravidelné kondna setkani studentl u prileZitosti
zahajeni a ukoné&eni akademického roku, a to v rlzné formé& a aranzmd, konan je rovnéz
reprezentativni ples sSkoly, komornéjsi kulturni aktivity jsou realizovdny i pFfimo
v prostorach NEWTON College.

Vedle podpory v aktivitich mimogkolniho charakteru mohou studenti (véetné studentd
cizojazynych a studentd absolvujicich na NC zahraniéni vymé&nné pobyty a staze) vyuZit
rovnéz podpory v podobé konzultaci se studijnimi poradci, poradci orientovanymi na vykon
budouciho povolani, jakoz i mentory a koudi v jednotlivych profesnich oblastech (viz téz
priority A.2 a A.3 vysSe).

NEWTON College v maximalni mozné mife podporuje aktivni zapojovéni studentl do vlastni
¢innosti koly (vyzkum, daldi tvaréi &innost), jakoZ i jejich participaci na dalSich aktivitach
vysokou S$kolou realizovanych, typicky pak v ramci prezentaci NEWTON College na
stiednich Skolach a veletrzich studijnich pfilezitosti (typu Gaudeamus aj.), konferenci
pofadanych NEWTON College, ,Dnech otevienych dvefi NC" ad. S pfimou ucasti a
zapojenim studentd NC tradi¢né probihd rovnéz prijimaci fizeni, tzv. ,Nulté dny" pro nové
studenty NC & ,Dny s NC" uréené pro studenty maturitnich roénikl sttednich $kol.

Od roku 2015 zahajil svoji ¢innost Klub absolventd NC, ktery ptedstavuje dalsi platformu
prezentace NC na vefejnosti, jakoZ i udrzovani vztahl s byvalymi i sou¢asnymi studenty.
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Priority a cile na obdobi 2016-2020

G.1 Proklientsky pristup, nabidka dopinkovych sluzeb

(priorita sméfuje k naplnéni prioritniho cile DZ MSMT & 1 ,Zajistovani kvality", jakoZ i prioritniho cile
DZ MSMT ¢. 4: ,,Relevance")

Oblast péle o studenty vzdy byla, je a bude pfedmétem zajmu NEWTON College, nebot
vyznamné napomahd nejen pfi naplfiovani potifeb studentl coby klientd NC, ale rovnéz
ucinné prispiva k vytvareni, budovani a udrzovani vzajemné soudrzného spolecenstvi
studentd a absolventl, akademickych i ostatnich pracovnikd (v&etné& pracovnikd byvalych),
jakoz i partnerl a dal$ich priznivcQ a pratel NC.

Zajem NC o potfeby studentl presahuje rdmec obvykly v pfipadé bé&Znych vzdélavacich
instituci, NC se snazi své studenty (ale i absolventy) podporovat v mimoskolnich aktivitach,
v aktivitach nasledujicich po ukonceni studia, v aktivitach odborné a profesné
orientovanych apod.

V rdmci prvni z priorit bude v nasledujicim obdobi pozornost NEWTON College soustiedéna
zejména na dosaZeni nize popsanych konkrétnich cilG:

a) vytvofeni systémovych mechanism osobnostni i finanéni podpory studentd
v pfipadé krizovych Zivotnich situaci (T: 31.3.2016)

b) (ve spoluprici se Studentskou radou NC) vytvoreni systémovych mechanismi
podpory sportovnich, kulturnich, socialnich i environmentalné orientovanych aktivit
studentd a studentskych spolkl formou napf. soutdéZe o mikro- a mini-grantovou
podporu konkrétnich akci realizovanych na NEWTON College s orientaci na
soucCasné, byvalé i budouci studenty NC, na partnery NC, na zaméstnance NC ad.
(T: 31.7.2016)

c) pilotni ovéfeni navrzenych mechanismd realizace odborné diagnostické a poradenské
¢innosti zamérené na posileni, podporu a rozvoj nadani ¢i kvalit schopnosti
studentd, jak v pribéhu studia (se zamé&Fenim na sniZeni rizika studijni
neuspésnosti), tak po jeho ukonceni s orientaci na profesni praxi, osobni Zivot a
daldi vzdélavani (T: 30.6.2017)

d) vytvoreni transparentnich zédsad a mechanisml pro studium na bazi individudlniho
studijniho planu z titulu potfeby sladéni studijniho a rodinného Zivota (v pfipadé
studujicich rodi¢d), jakoZ i v pripadé@ titul( ostatnich (T: 30.9.2017)

e) prib&Znd podpora internacionalizaci prostor i prostfedi vysoké Skoly jako takové
(anglicky jazyk, dle potieby popfF. i rusky jazyk);

f) prab&zny dlraz na pristupnost prostor vysoké &koly pro osoby s omezenou
schopnosti pohybu (osoby imobilni a s omezenou mobilitou) a orientace (osoby se
sluchovym a zrakovym postizenim);

g) prib&Zné& vytvarené podminky pro rozvoj zdjmové ¢&innosti studentl a &innost
studentskych spolkd (napf. formou moznosti vyuziti prostor vysoké Skoly apod.);

h) pribé&Znd podpora dodrzovani zasad zdravého Zivotniho stylu (napf. rozvrh vyuky
umoziujici véem skupindm studentl pravidelné stravovani, respektujici zakladni
pravidla psychohygieny apod.);

i) prib&Znd podpora sportovnich a daldich obecn& a vefejné prospé&snych aktivit
studenty i ostatnich &lent akademické obce NEWTON College.
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G.2 Podpora sounalezitosti spolecenstvi NEWTON College

(priorita sméfuje k naplnéni prioritniho cile DZ MSMT & 1 ,Zajistovéni kvality", jakoZ i prioritniho cile
DZ MSMT ¢. 4: ,Relevance")

NEWTON College cilené podporuje a vytvari sounalezité, soudrzné spoleCenstvi NC, které
tvori studenti skoly, jeji absolventi, akademicti i ostatni pracovnici, partnefi NC, jakoz i jeji
dalSi pFiznivci a podporovatelé. Do budoucna pritom bude spoleCenstvi NC stale vice
internacionalni.

Nékteré soucasti spolecenstvi NC mohou byt postupné z¢&asti institucionalizovany, viz napf.
jiz vytvoreny Klub absolventl NC (KA NC), do budoucna je pak pocitdno se vznikem
Profesni rady NC sloZené zejména z partneri NEWTON College zastupujicich jednotlivé
podnikatelské i jiné subjekty (oboji viz téz vyse).

Spolecenstvi NC povazuje NEWTON College za zdroj svého budouciho rozvoje, jiz nyni se
z n&j rekrutuji partnefi a podporovatelé NC, je zdrojem zajemcl o kurzy a programy
dalsiho postgradualniho a celozivotniho vzdélavani atd.

Mezi konkrétni cile v ramci uvedené priority v obdobi let 2016-2020 pfitom patfi zejména:

a) cileny rozvoj aktivit Klubu absolventd NC, vytvareni tradice konkrétnich akci KA NC,
oslovovani do klubovni &innosti dosud nezapojenych absolventd ad. (T: 30.6.2016)

b) podpora cinnosti Profesni rady NEWTON College (viz téz priorita A.4), cilené
propojovani Profesni rady NC se spolecenstvim NC (T: 30.6.2018)

c) pribé&znd podpora sportovnich, kulturnich a dalSich obecné a vefejné prospé&snych
aktivit studentd i ostatnich ¢lent akademické obce NEWTON College (napf. v podobé
tradi¢niho jarniho dne sportovnich aktivit NEWTON Challenge Day, pfipravované
akce ,NEWTON College pomaha ..." ad.);

d) pribé&znd podpora internacionalizace spolecenstvi NC, cilené zapojovéni zahrani¢nich
studentd véetné semestralnich studentt programu ERASMUS aj.;

o v v s v s Ve, s v ’ v v Ve e ’ ’

e) prubézna podpora myslenek sounalezitého spolecCenstvi NC vCetné cileného budovani

vztahu ¢&leni akademické obce, jakoZ i ostatnich pracovnikd a partnerd k NC,
organizacni kultury NC, image a good-will NC ad.

Vazba na aktivity operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (OP VVV)

Navaznost jednotlivych vy$e definovanych (strategickych) cild NEWTON College na aktivity
Operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani vyhlaseného pro programové obdobi let
2014-2020 (dale téz jen ,OP VVV") je detailné popsdana ve Strategickém dokumentu
NEWTON College pro potieby ¢&erpani finanénich prostfedkli OP VVV, ktery méa podobu
ptilohy Dlouhodobého zédméru vzdélavaci, vyzkumné, vyvojové a daldi tviréi c&innosti
NEWTON College na obdobi 2016-2020.
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Zaveér

V obdobi pfistich péti let dojde s jistotou k celé Fadé podstatnych zmén, at jiz budou tyto
zplUsobeny faktory demografickymi, ekonomickymi, socio-ekonomickymi, socio-kulturnimi ¢
jinymi, které ve vétsi ¢i mensi mire ovlivni déni na NEWTON College ve vsech ¢i vétSiné
v ramci ni realizovanych cinnosti.

V né&em by vsak prostfedi NEWTON College naopak mélo z(stdvat neustéle stabilni a
neménné - v této souvislosti Ize zminit predevsSim zachovavani akademickych svobod,
respektovani etiky pedagogické i v&decké &innosti, podporu kreativniho a tviréiho myé$leni i
dalsi bazalni principy chodu vysoké skoly.

K zodpovédné reflexi potfeby zmén Ci naopak zachovani statu quo by pfitom mél prispét i
tento dlouhodoby z&mér predstavujici otevieny dokument, ktery bude i nadale pribézné
aktualizovan, doplfovan a ménén v souladu s ménicimi se potfebami jak NEWTON College
jako celku, tak i jednotlivych zdjmovych skupin, které na jejim fungovani rlznym
zplUsobem participuji.

MUDr. Jan Mojzis
rektor NEWTON College

Brno, fijen 2015

Dokument ,,Dlouhodoby zamér vzdéldvaci, vyzkumné, vyvojové a dalsi tvaréi &innosti
NEWTON College, a.s. na obdobi 2016-2020" byl schvalen Akademickou radou NEWTON
College (AR NC) v rémci programu jejiho Fadného zasedani AR NC dne 26. listopadu 2015

(viz prislusny zapis ze zasedani a jednani AR NC).

NEWTON College, a.s. 27081869 +420 542 513 419 info@newtoncollege.cz
Rasinova 2, 602 00 Brno CZ27081869 +420 542 513 422 www.newtoncollege.cz 38



